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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA   PRÓ - REITORIA DE GRADUAÇÃO   DIRETORIA DE ENSINO  

EDITAL DE CHAMADA DE ARTIGOS PARA PUBLICAÇÃO EM LIVRO IMPRESSO E E-BOOK
A Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG) através da Pró-Reitoria de Graduação (PROGRAD) e do Núcleo de Tecnologia e Educação Aberta a Distância (NUTEAD) com a finalidade de divulgar experiências e práticas pedagógicas exitosas dos docentes da Universidade Estadual de Ponta Grossa, tornam público o presente Edital de chamada de trabalhos para compor o Livro "PRÁTICAS PEDAGÓGICAS EXITOSAS NA UEPG".

Capítulo I - DO OBJETO
Art.1º - O presente Edital apresenta as normas de submissão dos trabalhos para o reconhecimento de metodologias e intervenções docentes que obtiveram sucesso quando aplicadas no processo de ensino-aprendizagem nos cursos de graduação presencial da UEPG, os quais serão levados para toda a comunidade através da publicação de um livro impresso e também e-book, que será composto por uma coletânea de artigos.
Capítulo II - DA CONFECÇÃO DOS ARTIGOS

Art.2º - Os artigos deverão ser inéditos, contendo no mínimo de 15 (quinze) e o máximo de 20 (vinte) páginas, incluindo resumo/abstract, referências bibliográficas, tabelas e ilustrações, apresentados conforme regras da ABNT. As citações no texto deverão seguir o padrão autor, data (sobrenome do autor da obra mencionada e ano da publicação). As notas de rodapé, exclusivamente explicativas, deverão apresentar numeração consecutiva dentro do texto.

Art. 3º - O texto deverá ser digitado em fonte Times New Roman, tamanho 12 (doze) para o texto e tamanhos 9 e 14 para notas de rodapé e título, respectivamente. Espaçamento entre linhas de 1,5 (um e meio) centímetros, margens esquerda e direita de 03 (três) centímetros e margens superior e inferior de 2 (dois)centímetros, arquivos com extensão doc de forma completa, em tamanho A4 (210 mm x 297 mm).

Art. 4º - A proposta deverá observar a seguinte estrutura: 
1. TÍTULO - Centralizado e em caixa alta.
2. Autores: Nome completo dos autores. Em nota de rodapé deverá constar a formação acadêmica, instituição de ensino e e-mail de cada autor (O autor principal deve ser professor da UEPG)
3. RESUMO E ABSTRACT: As propostas deverão conter resumo/abstract contendo no máximo 600 (seiscentos) caracteres.
4. Palavras-Chave (Keywords) Citar até cinco palavras ou expressões que identificam o conteúdo do artigo, em português e em inglês, respectivamente. 
5. TEXTO.
As legendas e fonte das figuras, tabelas e gráficos deverão ser apresentadas em fonte Times New Roman, tamanho 9.
§1° - Os artigos apresentados em formato diferenciado não serão apreciados pela Comissão Organizadora e/ou pela Comissão Científica.

Art. 5º - Os artigos deverão versar sobre a temática da obra: PRÁTICA PEDAGÓGICA, tendo em consideração os seguintes aspectos:

§ 1º - A evasão como problema de âmbito nacional e as diversas ações necessárias para o seu enfrentamento no ensino superior, entre as quais, o incentivo a inovações pedagógicas que favoreçam a promoção e a permanência na Universidade.
§ 2º - A prática educativa para a educação inclusiva que propicie a participação de alunos e professores no reconhecimento das diferenças e na criação de estratégias para a superação das dificuldades.
§ 3º - As estratégias tecnológicas e o uso de ferramentas digitais na prática pedagógica cotidiana em sala de aula, com enriquecimento do ambiente educacional e reflexos no processo ensino aprendizagem.
§ 4º - A educação para a cidadania presente em ações da prática educativa visando à formação de pessoas conhecedoras de seus direitos e deveres, tendo como referência os valores dos direitos humanos.
§ 5º - A formação consciente frente às problemáticas ambientais atuais, tratadas no processo ensino-aprendizagem e que permitam avaliar a realidade, com ênfase na educação ambiental.
§ 6º - Outras experiências temáticas que demonstrem a utilização de Práticas Pedagógicas Inovadoras.

Capítulo III- INFORMAÇÕES PRELIMINARES

Art. 6º - O processo seletivo em questão será dividido em seis etapas, quais sejam:

I- Inscrição dos artigos;

II- Avaliação e julgamento dos artigos, por pareceristas ad hoc;
III- Resultado da avaliação dos artigos, com possibilidade de ajustes aos aprovados;

IV - Recebimento dos artigos completos, já corrigidos;

V - Revisão final dos artigos pela Editora e Comissão Organizadora;

VI- Publicação do livro impresso e e-book.
Capítulo IV - DA INSCRIÇÃO DOS ARTIGOS

Art.7º - Os artigos deverão ser entregues por meio eletrônico através do e-mail:

prograd.diren@uepg.br
Art.8º - Cada autor/coautor poderá enviar no máximo 2 (dois) artigos, sendo 1 trabalho na condição de autor principal e outro como coautor.
Art.9º - Os artigos que não observarem as especificações deste Edital serão desclassificados.

Art.10º - O período de inscrição dos artigos neste processo seletivo será de 06/02/2017 a 06/03/2017.

Capítulo V - DA AVALIAÇÃO E JULGAMENTO DOS ARTIGOS

Art.11º - Os artigos apresentados serão encaminhados para leitura prévia aos pareceristas e, havendo necessidade, reenviados aos autores para eventuais modificações, dentro do prazo estabelecido pela Comissão Organizadora.
Art.12º – Serão selecionados, no máximo 10 (dez) artigos.
§1º - A fim de garantir o anonimato no processo de análise e seleção, os artigos serão remetidos aos pareceristas sem o(s) nome(s) do(s) autor (es) (duplo cego).
§2º - Todos os textos serão analisados criteriosamente por pareceristas com qualificação na área e vinculação a temática da obra.

Art.13º - Após a avaliação final dos pareceristas, os artigos com melhor classificação serão publicados no livro em questão, respeitando o limite de 10 trabalhos.

Capítulo VI - DO RESULTADO DA SELEÇÃO

Art.15º - O resultado dos artigos selecionados será divulgado até o dia 28/04/2017, com resposta via correspondência eletrônica aos interessados.

Capítulo VII - DA PUBLICAÇÃO DO LIVRO

Art.16º - A publicação terá registro na Agência Nacional do ISBN - International Standard Book Number (ISBN). 
Art. 17º – A obra será licenciada sob licença Creative Commons atribuição 3.0 para efeitos de distribuição e divulgação.
Art.18º - O lançamento do livro se dará em evento específico, com data, local e horário a serem definidos pela Comissão Organizadora.

Capítulo VIII - DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Art. 19º – O cronograma do processo seletivo ocorrerá conforme o disposto abaixo:

	Etapas
	Datas

	Inscrição dos artigos
	De 06/02/2017 até 06/03/2017

	Avaliação e julgamento dos artigos
	De 07/03/2017 até 27/04/2017

	Divulgação dos artigos aprovados
	De 28/03/2017 até 28/04/2017

	Período de correção e ajustes necessários para os artigos aprovados
	De 02/05/2017 até 19/05/2017

	Organização dos artigos corrigidos para envio à Editora
	De 22/05/2017 até xx26/05/2017

	Revisão final dos artigos pela Editora e Comissão Organizadora
	De 29/05/2017 até 16/06/2017

	Publicação do livro 
	11/08/2017


Capítulo IX - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art.20º - Não haverá cobrança de taxas de nenhuma espécie.

Art.21º - A participação deste edital implica ciência e aceitação dos termos e condições estabelecidos neste Edital, sobre os quais o candidato não poderá interpor recurso ou alegar desconhecimento.

Art.22º - Os autores dos trabalhos selecionados cedem, desde já, a utilização do mesmo, o uso do nome e das imagens relativas à produção e divulgação para fins de promoção institucional do livro de que trata este Edital, devendo assinar o termo de autorização para publicação do trabalho/artigo. Como contrapartida receberão 5 (cinco) exemplares da publicação.
Art.23º - As dúvidas poderão ser esclarecidas pelo e-mail: diren.progad@uepg.br
Art.24º - Os casos omissos serão decididos/avaliados pela Comissão Organizadora.

Art.25º - A veracidade das informações, assim como a autoria dos artigos será de exclusiva responsabilidade dos autores.

Ponta Grossa, 11 de Janeiro de 2017.

ASSINADO NO ORIGINAL

MIGUEL ARCHANJO DE FREITAS JÚNIOR

Pro Reitor de Graduação
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