PORTARIA R. N® 468 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011,

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA
GROSSA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
considerando

o Parecer CEPE n® 129/2011, do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo;

a deliberacdo do Conselho de Administragdo, na reunido do dia
16 de dezembro de 2011; e,

considerando mais, os termos do expediente autuado no
Protocolo Geral da Universidade Estadual de Ponta Grossa onde
se consubstanciou no Processo n% 15.135/2011, ad-referendum
do Conselho Universitario,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar as Normas Gerais para Elaboragdo e Andlise de
Propostas de Novos Curriculos e/ou Adequacéo Curricular dos Cursos Superiores de
Graduacao Presenciais e a Distancia da Universidade Estadual de Ponta Grossa, na
forma do Anexo que passa a integrar este ato legal.

Art. 22 Ficam revogadas a Resolugdo UNIV n® 1, de 27 de marco de
2008, a Resolugdo CEPE n® 116 de 3 de junho de 2008, a Resolugdo CEPE n® 130, de
30 de junho de 2009, a Resolugdo CEPE n® 48, de 6 de julho de 2011, a Resolugdo
CEPE n® 96, de 8 de novembro de 1994 e a Ordem de Servico n®>13, de 10 de junho
2002.

Art. 32 Esta Portaria entrara em vigor, na data de sua publicag3o.
Reitoria da Universidade Estadual de Ponta Grossa.

Jodo Carlos Gomes,
Reitor.
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Normas Gerais para Elaboragao e Analise de Propostas de Novos

Curriculos e/ou Adequacao Curricular dos Cursos Superiores de

Graduacgao Presenciais e a Distancia da Universidade Estadual de
Ponta Grossa

CAPITULO I

Da Conceituagao

Art. 12 Entende-se por curriculo pleno, o conjunto de disciplinas e
atividades académicas que integram um curso, com a devida integragao e articulacao
entre as mesmas.

Paragrafo dnico. Atividade académica é toda aquela considerada
relevante para que o estudante adquira competéncias e habilidades necessarias a sua
formacao e que possa ser avaliada interna e externamente.

Art. 22 Entende-se por novo curriculo, as propostas curriculares
elaboradas com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais — DCN’s e nos dispositivos
deste Regulamento, tendo por suporte a avaliagao e justificativa fundamentada.

§ 1° O prazo para protocolizagdo de propostas de novos curriculos
plenos de cursos superiores de graduagédo presenciais e a distancia, sera definido
anualmente pela Pro-Reitoria de Graduagéo - PROGRAD considerando as datas de
vigéncia dos decretos de reconhecimento e renovagéo de reconhecimento dos cursos
superiores.

§ 2° Anualmente a data limite para protocolizagéo se esgotara em 1°
de julho para sua aplicagao no ano seguinte.

§ 3° Durante o periodo de vigéncia dos decretos, cada curso podera
propor apenas um novo curriculo.

§ 4° A permissdo para o descumprimento de prazos, sera autorizada
por deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE, nos casos de
determinacao das Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN’s ou por Decreto Federal.



ANEXO DA PORTARIA R. N°® 468 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011. FI. 2 de 51

Art. 32 Entende-se por adequacgédo curricular, as alteragbes propostas
pelo Coordenador de Curso (Colegiado de Curso) que ndo geram a criacdo de novos
curriculos, visando uma maior flexibilizagdo dos cursos, sem alterar seus objetivos e o
perfil profissional desejado.

§ 1° As adequacdes curriculares se referem as alteragées de ementas
de disciplinas, inclusdo de disciplinas no rol das disciplinas de diversificagdo ou
aprofundamento, alteracdo de semestralidade de disciplinas de mesmo ano letivo e
disciplinas que tem alteracéo de locacao departamental.

§ 2° As solicitagbes de adequacdo curricular terdo prazo de
protocolizacdo que se esgotara no dia 1° de julho de cada ano para sua implantacdo
no ano seguinte.

CAPITULO II

Da Elaboragéo

Art. 4% Para a elaboragdo de propostas de novos curriculos e/ou
adequacao curricular dos cursos superiores de graduacao, os Colegiados de Curso
deverao:

I — embasar-se nas Resolugdes e respectivos Pareceres do Conselho
Nacional de Educagdo — CNE aprovados, que estabelecem as diretrizes curriculares
especificas dos cursos de graduacao;

Il — proceder a avaliagdo do curso de acordo com o proposto pela
Comisséao Prépria de Avaliagao - CPA, quando o couber;

IIT — definir dentro dos principios norteadores do projeto pedagdgico, o
curso, suas finalidades e campos de atuacgao;

IV — definir os perfis profissionais pretendidos, bem como as
competéncias e habilidades necessarias a formacdo nas diferentes areas de
conhecimento;

V — definir perfil dos professores formadores.

Art. 52 Para a elaboragdo de novos curriculos, os Colegiados de Curso
deverao observar as seguintes diretrizes complementares:
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I - elaborar Projeto Pedagdgico de acordo com os formularios
especificos, na conformidade dos Anexos I, II, III, IV para os cursos de Bacharelado
e Anexos V, VI, VII, VIII aos cursos de Licenciatura, deste ato legal;

IT - garantir a participacdo de professores e académicos em todas as
fases do processo de proposta curricular, a saber:

a) avaliacdao do curso como ponto de partida para o processo de
proposta curricular;

b) elaborar o Projeto Pedagdgico em conformidade com as DCN'’s, as
orientacdbes do CEE e as resolu¢cbes emanadas por esta Instituicdo de Ensino
Superior;

c) detalhar, na organizagéo curricular, as areas de conhecimento em
conformidade com o estabelecido nas propostas, pareceres e/ou DCN’s;

d) no caso das Licenciaturas, definir o trabalho da pratica enquanto
componente curricular (projeto articulador), série a série;

e) apresentar as ementas detalhadas e bibliografias basicas;

f) apresentar o processo de avaliagdo, em consonancia com o
sistema de avaliagc&do aprovado pela Instituicao;

g) apresentar as declaragbes de aceite dos Departamentos, conforme
modelo no Anexo III deste ato legal, em relacdo as disciplinas ofertadas,
acompanhadas das respectivas atas de aprovagao;

h) caracterizar e definir o estagio curricular, Trabalho de Conclusao
de Curso — TCC, praticas de laboratérios e atividades complementares ou
académicos-cientifico-culturais;

i) no caso de existir curriculo anterior, apresentar a grade de
equivaléncia das disciplinas, de acordo com o curriculo anterior (anexo IV -
bacharelado, anexo VIII - licenciatura);

j) no caso dos cursos que possuem curriculos de licenciatura e
bacharelado, apresentar grade de equivaléncia entre as disciplinas afins, conforme
Anexo IX, deste ato legal;



ANEXO DA PORTARIA R. N°® 468 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011. FI. 4 de 51

III- evitar a carga horaria excessiva, bem como o prolongamento
desnecessario da duragdo dos cursos superiores de graduagao, tendo em vista que a
graduacgao constitui-se numa etapa de formacao inicial no processo continuo de
educagao permanente;

IV- evitar a excessiva especializacdo de areas de conhecimento pela
oferta de disciplinas cujos topicos de estudo possam constituir parte de uma ou mais
disciplinas, assim como evitar a fragmentacdo das areas de conhecimento em
disciplinas de carga horaria reduzida;

V - explicitar claramente, no projeto pedagogico, o perfil do profissional
que se deseja formar e as competéncias e habilidades que se deseja desenvolver,
através da organizagdo de um modelo pedagogico capaz de adaptar-se a dindmica
das demandas sociais;

VI - explicitar o perfil desejado dos formadores que atuardo junto ao
Curso;

VII - buscar construir uma estrutura curricular que fortaleca a
articulagédo entre teoria e pratica, em todas as atividades do curso, e a flexibilizacao
curricular articulando o ensino, a pesquisa e a extensdo, valorizando a atividade
individual e coletiva;

VIII - buscar a definicdo de novos paradigmas de ensino e
aprendizagem e de metodologias inovadoras que norteardo as atividades do curso,
devendo-se incentivar, entre outras, aquelas que apontam para:

a) o estabelecimento de praticas interdisciplinares e transdisciplinares;

b) a formacao de atitudes reflexivas e indagadoras dos académicos,
visando o desenvolvimento da autonomia intelectual, da criatividade e do
comportamento investigativo;

C) a instauracéo de praticas pedagogicas que enfatizem o papel ativo
dos alunos no processo de construgdo e aquisicao do conhecimento, estimulando e
valorizando a producéo pessoal,

d) o estimulo para que os académicos tenham efetivo envolvimento em
projetos de pesquisa e/ou extenséo, atividades de monitoria, estagios nao obrigatorios,
eventos cientificos e outras atividades pertinentes ao curso e a formagéao profissional;
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IX - estabelecer estratégias de acompanhamento e avaliagdo da
proposta curricular com o objetivo de garantir sua implementacéo e éxito, reunindo
subsidios para adequacdes futuras.

Art. 62 Na elaboracio dos Projetos Pedagodgicos para as propostas de
novos curriculos deve ser utilizado exclusivamente a expresséo hora para referendar a
duracdo dos componentes curriculares.

Art. 7° A elaboragdo de novos curriculos, independentemente da
aprovacao ou nao das DCN’s, devera resultar de um processo avaliativo envolvendo
professores e académicos de acordo com as orientagdes da CPA, bem como do
estudo detalhado das DCN’s.

Paragrafo unico. Os cursos que nao tiverem suas DCN’s aprovadas
pelo Conselho Nacional de Educagdo — CNE, e desejarem propor um novo curriculo

deverédo, além de atender o caput deste artigo, apresentar justificativas que embasem
a necessidade de sua reformulacéo.

CAPITULO III

Dos Componentes Curriculares

Art. 82 Para fins de denominagédo dos cursos de graduag&o consultar
as resolugdes pertinentes no portal do MEC (Referenciais curriculares nacionais de
graduacao).

Art. 92 Os curriculos plenos dos cursos superiores de graduagdo
presenciais e a distancia da UEPG, conforme art. 54, e respectivos incisos e alineas
do Regimento Geral da UEPG, constituir-se-do dos seguintes componentes:

I — disciplinas de formagao basica geral;

II — disciplinas de formacéao especifica profissional,

III — disciplinas de diversificacdo ou aprofundamento;

IV — estagios curriculares;

V — atividades complementares ou académico-cientifico-culturais.
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§ 1° As disciplinas de formacao basica geral, especifica profissional,
diversificacdo ou de aprofundamento e estagios curriculares essenciais para a
formacao profissional, poderédo ser expressas em nucleos tematicos, eixos curriculares
ou outras formas previstas nas DCN’s especificas.

§ 2° Os cursos de licenciaturas deverdao prever a organizacdo da
pratica como componente curricular;

§ 3° Os cursos cujas DCN’s ndo apresentarem percentual de carga
horaria minima, em relag&o aos incisos I, 1I e 1II, deverdo dar énfase as disciplinas de
formacao basica geral e de formacdo especifica profissional, reservando menor
percentual para as disciplinas de diversificacdo e aprofundamento.

§ 4° Nas DCN'’s que ndo definirem percentual de carga horaria de
estagio, a somatoria das cargas horarias de estagio e atividades complementares n&o
deve exceder 20% da carga horaria total do curso, respeitando as Resolu¢des do
CNE.

Art. 10. As disciplinas de formacéo basica geral, especifica profissional
e de diversificagdo ou aprofundamento sédo caracterizadoras da area de conhecimento

que oferecem a base técnico-cientifica necessaria a formagé&o do profissional.

§ 1° Buscam atender a diversidade de demanda social no campo
profissional pretendido, oportunizando:

I — o desenvolvimento do espirito de investigacéo, do senso critico e
do raciocinio logico;

II — a formacgao social, politica, filosofica, ética e estética;

IIT — o dominio de diferentes linguagens e codigos relacionados as
tecnologias da comunicagéo necessario a integracédo ao mundo contemporéaneo;

IV — flexibilizagao curricular.

§ 2° As disciplinas de diversificagdo e de aprofundamento deverdo
atender o estabelecido em regulamento préprio.

§ 3° As cargas horarias desenvolvidas pelos académicos em projetos
de extensao institucionalizados do curso poderdo ser computadas em disciplinas
especificas, desde que informadas no projeto pedagogico.
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Art. 11. Atividades complementares ou académico-cientifico-culturais
sdo aquelas que possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, de habilidades,
conhecimentos e competéncias, especialmente em relagcdo ao mundo do trabalho,
adquiridos pelo estudante através de estudos e praticas independentes, presenciais
e/ou a distancia, homologados pelo Colegiado do Curso, conforme normas
estabelecidas por esse 6rgao.

§ 1° As atividades complementares ou académico-cientifico-culturais
poderao compreender:

I — monitorias;

II — estagios néo obrigatorios;

IIT — programas de iniciagao cientifica;

IV — participacao em projetos de pesquisa e extenséo;

V — disciplinas eletivas, escolhidas pelos académicos dentre as
ofertadas nos demais cursos superiores de graduacao da UEPG,;

VI — disciplinas de diversificagdo ou aprofundamento excedentes as
obrigatérias do curriculo;

VII — cursos realizados em areas afins;
VIII — disciplinas de cursos sequenciais correlatos a area de formagéo;
IX — participagdo em eventos cientificos;

X — projetos e/ou programas oficiais de carater artistico, cientifico,
politico, cultural e comunitario;

XI — producdes cientificas, culturais e artisticas;

XII — disciplinas e/ou atividades desenvolvidas no Programa de
Mobilidade Académica Nacional e Internacional;

XIII — outras atividades, atendendo as especificidades do perfil
profissional desejado para a formagéo académica.
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§ 2° O académico devera perfazer um minimo de 200 (duzentas) horas
em atividades complementares ou académico-cientifico-culturais, ou atender o
disposto nas DCN'’s especificas para o curso de formacéo.

Art. 12. Os curriculos plenos de graduacdo deverdao contemplar
disciplinas e/ou conteudos que preparem o académico para a pesquisa, bem como
disciplinas voltadas a formagédo humanistica.

Paragrafo unico. Além do previsto no caput deste artigo, deverao
contemplar disciplinas e/ou conteudos que resguardem dimensao social da inclusao de
pessoas com deficiéncia, das relagbes étnico-raciais, dos afro-descendentes e da
prevengao ao uso indevido de drogas.

Art. 13. Deverdo existir nos curriculos plenos dos cursos de
licenciatura disciplinas e/ou conteudos que contemplem os fundamentos da educacao,
considerando os aspectos filosoficos e sociolégicos do processo educativo.

§ 1% A Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS deve ser inserida como
disciplina curricular obrigatoria em todos os cursos de licenciatura.

§ 2° A disciplina de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS podera ser
cursada como disciplina eletiva para todos os académicos dos cursos de graduacao
bacharelado.

Art. 14. Os Colegiados de Curso deverao apresentar, obrigatoriamente
junto com a proposta de novos curriculos, a grade de equivaléncia para o ultimo
curriculo em vigor.

Art. 15. A atividade de Pratica Esportiva podera ser desenvolvida pelo
aluno como atividade opcional.

CAPITULO IV

Dos Regimes Académicos

Art. 16. O regime académico dos cursos superiores de graduacéo
presenciais sera o seriado anual.
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Art. 17. Para o regime seriado anual, admite-se a existéncia de
disciplinas de meio ano letivo num percentual de até 100% (cem por cento) da carga
horaria das disciplinas que integram a matriz curricular do curso.

§ 1° Poderéo ser ofertadas, em meio ano letivo, as disciplinas com
carga horaria igual ou inferior a 102 (cento e duas) horas anuais, ou 108 (cento e oito)
horas anuais para o Curso de Medicina.

§ 2° Excetuam-se da regra do paragrafo anterior as atividades
académicas de estagios supervisionados e trabalhos de conclusao de curso.

Art. 18. Para as propostas de cursos com 100% (cem por cento) de
disciplinas de meio ano letivo, deverao ser previstos os aumentos de carga horaria de
professor.

Art. 19. As disciplinas podem ser ofertadas na modalidade a distancia
num percentual que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) da carga horaria total do
curso.

Paragrafo unico. As disciplinas ofertadas na modalidade a distancia,
deverédo prever atividades presenciais, como encontros de orientagédo e as avaliagdes,
definindo a carga horaria especifica presencial e a distancia.

Art. 20. A duragédo dos cursos superiores de graduagdao nao podera
ultrapassar a 50% (cinquenta por cento) do minimo estabelecido nas DCN’s.

Art. 21. O ano letivo tera a duracédo de 204 (duzentos e quatro) dias,
no minimo, de trabalho escolar efetivo.

Art. 22. A carga horaria semanal de aulas nos cursos superiores de
graduagdo na modalidade anual devera aproximar-se do resultado da aplicacédo da
seguinte formula:

CT
CHS = , onde
34 x A

CHS = carga horaria semanal;

CT = carga horaria total do curriculo pleno;

A = prazo de duragao do curso, em anos;

34 = numero de semanas de trabalho escolar efetivo, por ano.
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Paragrafo unico. Excepcionalmente para o Curso de Medicina o
numero de semanas de trabalho escolar efetivo € igual a 36 (trinta e seis).

Art. 23. A carga horaria de cada disciplina devera ser de, no minimo,
68 (sessenta e oito) horas, nas disciplinas anuais, e 51 (cinquenta e uma) horas, nas
disciplinas de meio ano letivo e nas modulares.

§ 1° Excepcionalmente para o Curso de Medicina a carga horaria de
cada disciplina devera ser, no minimo, 72 (setenta e duas) horas, nas disciplinas
anuais, e 54 (cinquenta e quatro) horas, nas disciplinas de meio ano letivo.

§ 2° A disciplina de Orientagéo do Trabalho de Conclusdo de Curso -
OTCC devera ser ofertada com carga horaria de 34 (trinta e quatro) horas, as quais
correspondem a carga horaria de orientagao por projeto.

Art. 24. A carga horaria total dos curriculos plenos, observados o
limite minimo estabelecido nas DCN’s, podera ser acrescida de até 20% (vinte por
cento) mediante proposta do Colegiado de Curso e aprovada pelo CEPE.

CAPITULO V

Da Anaélise das Propostas

Art. 25. Antes de serem enviadas ao CEPE, as propostas de novos
curriculos e adequacgdes curriculares, deverao tramitar de acordo com o Manual de
Tramitacdo de Processos da UEPG, acompanhados dos respectivos pareceres
fundamentados.

Art. 26. O CEPE, ao analisar as propostas de novos curriculos de
cursos superiores de graduagéo adotara os seguintes critérios:

I- adequagédo da proposta as DCN’s dos respectivos cursos de
graduacao;

IT - adequacgéo da proposta as DCN'’s para Formacao de Professores
e as DCN's especificas para as Licenciaturas;

III - apreciagdo das justificativas do Colegiado de Curso para
implantagéo de um novo curriculo cujas DCN’s nao obtiverem sua aprovacao final;
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IV - observancia as orientagcées do Conselho Estadual de Educacgéo —
CEE.

Paragrafo unico. Nao serao analisadas as propostas de novo curriculo
sem que tenha sido feita a avaliacdo do curso e o encaminhamento a Pro-Reitoria de
Graduacao/Divisao de Ensino dos programas de todas as disciplinas do curriculo
vigente.

Art. 27. Apds a aprovagado do Projeto Pedagogico, os Colegiados de
Curso deverao apresentar os programas das disciplinas, conforme orientagcdes da Pro-
Reitoria de Graduagéo — PROGRAD, através da Divisdo de Ensino - DIVEN, de acordo
com o definido nos calendarios universitarios.

CAPITULO VI

Das Disposi¢bes Gerais

Art. 28. Nos novos curriculos propostos, uma mesma turma cursara,
no seu tempo minimo de integralizagdo, somente um curriculo.

Paragrafo tnico. O controle do disposto no caput deste artigo devera
ser efetuado pela PROGRAD, conforme o art. 2°, deste ato legal.

Art. 29. Os colegiados de curso poderdo manter ou propor a criagéo
de cursos de Bacharelado ou de Licenciatura de acordo com a legislagcéo especifica.

Paragrafo unico. Fica vedada a criacdo de curso de bacharelado e
licenciatura em um uUnico curso, considerando o paragrafo unico do art. 12 da
Resolugdo CNE n® 1, de 30 de setembro de 1999.

Art. 30. Para a criagdo de novos cursos sera formada uma Comisséo
de Implantacao do Curso através de Portaria do Reitor, que devera ser constituida por
professores da area especifica e pela chefia da Divisdo de Ensino/PROGRAD.
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PROJETO PEDAGOGICO - BACHARELADO

1 - DADOS DE IDENTIFICACAO

1.1 SETOR DE CIENCIAS

1.2 CURSO DE BACHARELADO EM

Criado pela Resolugao

Reconhecido pelo(a) (Decreto ou Portaria MEC

Publicado no Diario Oficial da Unido
Curriculo atual aprovado pela Resolugéo

1.3 TITULO (grau) DE: BACHAREL EM

1.4 CARGA HORARIA:

ndmero

de
de
de
de

horas

Formacao Basica Geral

Formacgao Especifica Profissional

Diversificagdo ou Aprofundamento

Estagio Curricular Supervisionado

Atividades Complementares

1.5 CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO:

dia més

horas

1.6 DURAGAO:

Minima: Maxima:

1.7 TURNO DE OFERTA

Matutino

Integral

Vespertino

Noturno

ano
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1.8 LOCAL DE FUNCIONAMENTO

Campus Central - Ponta Grossa

Campus em Uvaranas - Ponta Grossa

Campus

1.9 REGIME - Seriado Anual ( )
Semestral ()

1.10 NUMERO ATUAL DE VAGAS
Vestibular de Inverno

Vestibular de Verao

Processo Seletivo Seriado - PSS

Total de Vagas

1.11 CONDIGOES DE INGRESSO

Concurso vestibular

Processo Seletivo Seriado (PSS)

Transferéncia

Outra (qual) -

1.12 PERCENTUAL CANDIDATO/VAGA NOS TRES ULTIMOS CONCURSOS VESTIBULARES

ANO TURNO | CAMPUS | VAGAS | N°DE INSCRIGOES | CANDIDATO/VAGA

1.13 LEGISLAGAO BASICA
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1.14 Resultados da Avaliagdo do Curso:

(Resultado da Avaliagéo do curso)

- De acordo com normas da CPA

2 - PRINCIPIOS NORTEADORES DO PROJETO PEDAGOGICO

2.1 - 0 CURSO, SUAS FINALIDADES e CAMPO DE ATUAGAO

2.2 COMPETENCIAS E HABILIDADES BASICAS EXIGIDAS PARA O PROFISSIONAL
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2.3 PERFIL PROFISSIONAL

2.4 PERFIL DO FORMADOR
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2.5 PROCESSO DE AVALIAGAO E SISTEMA DE AVALIAGAO DO RENDIMENTO ESCOLAR
APROVADO PELA INSTITUIGAO

AVALIACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR
(a partir de 1° de janeiro de 1999) Resolu¢do UNIV n° 39/1998

A avalia¢do do rendimento escolar do académico compreende:

a) apuragdo da freqtiéncia as aulas;

b) verificagdo da aprendizagem do académico.

A aprovag@o em qualquer disciplina somente sera concedida ao académico que, cumpridas as demais exigéncias, obtiver o
minimo de 75% de freqiiéncia as aulas.

A verifica¢@o da aprendizagem em cada disciplina sera realizada através de instrumentos como provas orais, escritas e
praticas, exercicios de aplicagdo, pesquisa, trabalhos praticos e outros previstos no respectivo SISTEMA de AVALIACAO da disciplina,
proposto pelo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso, aos quais serdo atribuidas notas.

Para fins de verificagdo da aprendizagem as notas obtidas pelo académico serdo representadas numericamente, com valores do
intervalo de zero (0,0) a dez (10,0), com uma casa decimal.
O resultado da avaliagdo da aprendizagem sera calculado através das notas:
a) de duas (02) verificagdes bimestrais e do exame final, quando couber, nas disciplinas ofertadas durante meio ano letivo;
b) de duas (02) verificagdes semestrais e do exame final, quando couber, das disciplinas ofertadas durante todo o ano letivo.
Ficara dispensado do exame final na disciplina o académico que obtiver nota igual ou superior a sete (7,0), obtida pela média
aritmética simples das duas verificagdes, que sera considerada como nota final de aprovagdo na disciplina, a saber:
a) das duas (02) verificagdes bimestrais, quando se tratar de disciplina de meio ano letivo;
b) das duas (02) verificagdes semestrais quando se tratar de disciplina de ano letivo inteiro.
Devera prestar exame final na disciplina o académico que obtiver nota entre dois e meio (2,5) e seis e nove (6,9), obtida pela
média aritmética simples das duas (02) verificagdes, conforme for o caso do tipo de oferta da disciplina (meio ano ou ano inteiro).

OPERACIONALIZACAO DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Resultado final do processo de verificagdo da aprendizagem

1 — Média aritmética simples das duas notas parciais: 5 NF=1:NP + 2 NP
. nota final igual ou superior a sete (7,0) = APROVACAO DIRETA; 2
. nota final de dois e meio (2,5) a seis e nove (6,9) = submissdo a EXAME FINAL.

2 — Média aritmética simples das notas parciais e da nota de exame final: NF = 1* NP + 2* NP + NEF
. nota final de cinco (5,0) a sete e nove (7,9) = APROVADO; 3

. nota final de um e seis (1,6) a quatro e nove (4,9) = REPROVADO.
OBSERVACOES

1* - As siglas adotadas nas formulas de calculo da média tém as seguintes correspondéncias:
NF = nota final, 1* NP = primeira nota parcial, 2* NP = segunda nota parcial, NEF = nota do exame final

2% - Seré aprovado na disciplina o aluno que obtiver:
[ setenta e cinco por cento (75%), no minimo, de freqiiéncia, e
[ média das duas notas parciais igual ou superior a sete (7,0), ou
) média igual ou superior a cinco (5,0) apos a submissdo ao exame final.

3% - Sera reprovado na disciplina o aluno que:
[ ndo obtiver, no minimo, setenta e cinco por cento (75%) de freqiiéncia, ou
[] obtiver média das duas notas parciais inferior a dois e meio (2,5), ou
[ obtiver nota final inferior a cinco (5,0) apos a submissdo ao exame final.

4* - Ficara impedido de prestar exame final o aluno que:
[Jndo obtiver, no minimo, setenta e cinco por cento (75%) de freqiiéncia na disciplina, e/ou
[ ndo obtiver, no minimo, dois e meio (2,5) como média das duas notas parciais.

5*- Ao aluno que ndo comparecer ao exame final da disciplina sera atribuida a nota zero (0,0), salvo os casos previstos nas
normas institucionais.

6" - Até dezembro de 1998, a avaliagdo do rendimento escolar diferia da atual nos seguintes quesitos:

[ nas disciplinas de dura¢do anual havia quatro (04) verificagdes bimestrais;
[ se ndo fosse atingida a média sete (7,0) nas verificagdes bimestrais, a aprovacdo dependia de exame final, com a
obtenc¢do da média final ponderada seis (6,0);

[ caso, apos a submissdo ao exame final, ndo se atingisse a média minima seis (6,0) e a média obtida estivesse entre trés
(3,0) e cinco virgula nove (5,9), havia submissdo ao exame final em segunda época, mantida a nota minima seis (6,0)
para aprovagao final, mediante o abandono dos escores obtidos durante o ano.
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2.5 PROCESSO DE AVALIAGAO E SISTEMA DE AVALIAGAO DO RENDIMENTO ESCOLAR EAD -
APROVADO PELA INSTITUIGAO

RESOLUCAO UNIV N®25 DE 6 DE OUTUBRO DE 2010

Art. 63-A. A avaliacao do rendimento escolar do académico dos cursos de educacédo a distancia da UEPG compreende:

a) a apuracgédo da frequéncia as atividades presenciais;

b) a verificagdo da aprendizagem, que ocorrera através de avaliacdo processual e de prova presencial.

§ 12 A aprovagdo em qualquer disciplina somente seré concedida ao académico que, cumpridas as demais exigéncias,
apresentar freqliéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as atividades presenciais, excetuando-se a prova presencial, na qual a frequéncia
é obrigatoria.

§ 2° Para fins de verificagdo da aprendizagem, as notas obtidas pelo académico serdo representadas numericamente, com
valores que variam de zero (0,0) a dez (10,0).

§ 3% O processo avaliativo dos cursos na modalidade a distancia compreende a avaliagdo processual e a prova presencial, que
se realizardo na seguinte forma:

a) a avaliacado processual de cada disciplina, cujo valor total é dez (10,0), numa escala de zero (0,0) a dez (10,0), sera realizada
por meio de semindrio presencial, com valor total dois (2,0), e de atividades realizadas no ambiente virtual de aprendizagem, com valor total oito
(8,0), por meio de instrumentos variados. Essa sistematica de avaliagdo deve estar prevista no sistema de avaliagcdo da disciplina, proposto pelo
professor e aprovado pelo Colegiado de Curso;

b) ao final de cada disciplina sera realizada uma prova presencial, de carater obrigatdrio, cujo valor total é dez (10,0).

§ 4° O resultado do rendimento escolar da disciplina seré obtido mediante a aplicagdo da média aritmética (MA), calculada a partir
das notas obtidas na avaliagcdo processual e na prova presencial. Ficara dispensado do exame final da disciplina o académico que obtiver nota igual
ou superior a sete (7,0), que sera considerada a nota final de aprovagao na disciplina.

§ 5° Devera prestar exame final na disciplina, o académico que obtiver nota entre dois e meio (2,5) e seis e nove (6,9), obtida pela
média aritmética simples das duas verificagdes.

§ 6% Em caso de rendimento escolar insatisfatério o académico estara sujeito & reprovagéo.

Art. 63-B. O rendimento escolar do aluno seré expresso numa escala de notas de zero (0,0) a dez (10,0), com uma casa decimal,
sendo que seu registro sera feito ao final de cada semestre.

§ 12 O resultado final do processo de verificagdo da aprendizagem, seré obtido na forma seguinte:.

I - Média aritmética simples da avaliagcdo processual e prova presencial:
NF=AP + PP
2

a) Nota final igual ou superior a sete (7,0) = APROVACAO DIRETA;

b) Nota final inferior a dois e meio (2,5) = REPROVACAO DIRETA;

c) Nota final de dois e meio (2,5) a seis e nove (6,9) = submissdo a EXAME FINAL;

I - Média aritmética simples da avaliagdo processual, da prova presencial e da nota de exame final:
NF= AP + PP + NEF
3
a) Nota final de cinco (5,0) a sete e nove (7,9) = APROVADO;
b) Nota final de um e seis (1,6) a quatro e nove (4,9) = REPROVADO.
onde:
NF = nota final
AP = avaliagéo processual
PP = prova presencial
NEF = nota do exame final.

Art. 63-C. O sistema de avaliagdo do rendimento escolar compreende a promog&o por semestre e a aprovagéo por disciplina.

§ 1% Seré promovido ao semestre seguinte o académico que lograr aprovagdo em todas as disciplinas do semestre em que se
encontra matriculado, admitindo-se ainda, a promogdo com dependéncia em até duas disciplinas.

§2° Seréa aprovado na disciplina o académico que obtiver média igual ou superior a sete ou nota igual ou superior a cinco (5,0),
apos a realizagdo do exame final.

Art. 63-D. Em caso de rendimento escolar insatisfatério o académico estara sujeito a reprovagéo.

§ 1° Sera considerado reprovado e impedido de promogdo ao semestre seguinte o académico que reprovar em mais de duas
disciplinas do semestre em que se encontra matriculado.

§ 2° Sera considerado reprovado na disciplina o académico que se enquadrar em uma das seguintes condigées:

a) obtiver média inferior a dois e meio (2,5);

b) obtiver nota final inferior a cinco (5,0) apds a realizagdo do Exame final;

¢) né&o obtiver o minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de freqliéncia nas atividades presenciais;
d) n&o comparecer a prova presencial.
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3 -COMPONENTES CURRICULARES
3.1 DISCIPLINAS INTEGRANTES DO CURRICULO PLENO

(Apresentar na forma de nucleos tematicos, eixos curriculares, areas de conhecimento, e ou a critério
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das DCNs. Para as licenciaturas nao esquecer de disciplinas/conteddos que contemplem o ensino na

educagéo basica e os aspectos constantes na Resolugdo XXXXXXXXXX.)

3.1.1 DISCIPLINAS DE FORMAGAO BASICA GERAL

AREAS DE )
N°DE CONHECIMENTO - CODIGO |série | SEMES-
ORDEM | NUCLEOS TEMATICOS — | DEPART® TRE DISCIPLINAS C/H
EIXOS CURRICULARES
Total em Horas
3.1.2 DISCIPLINAS DE FORMAQZ\O ESPECIFICA PROFISSIONAL
AREAS DE ]
N°DE CONHECIMENTO - CODIGO |sériec | SEMES-
ORDEM | NUCLEOS TEMATICOS - | DEPART® TRE DISCIPLINAS C/H
EIXOS CURRICULARES

Total horas
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3.1.3 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
AREAS DE ]
N°DE CONHECIMENTO - CODIGO | série SEMES-
ORDEM | NUCLEOS TEMATICOS - | DEPART® TRE DISCIPLINAS CH
EIXOS CURRICULARES
Total horas
3.1.4 MODALIDADE DE ESTAGIO
T . C.H. Sem. Modalidade de Estagio
Disciplina de Estagio T P | Direto | Semi Direto | Indireto
3.1.5 DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAGAO OU APROFUNDAMENTO
AREAS DE ]
N°DE CONHECIMENTO - CODIGO | série SEMES- C/H
ORDEM | NUCLEOS TEMATICOS - | DEPART® TRE DISCIPLINAS
EIXOS CURRICULARES

Total em horas a ser cursada
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3.1.6 DISCIPLINAS NA MODALIDADE A DISTANCIA
CcODIGO/ CARGA
DEPART. DISCIPLINAS HORARIA CARGA HORARIA TOTAL
PRESENCIAL | A DISTANCIA

3.1.7 ESTE QUADRO DEVERA SER PREENCHIDO SOMENTE POR DISCIPLINAS COM

AULAS PRATICAS

CcODIGO/
DEPART.

DISCIPLINAS

CARGA
HORARIA

CARGA HORARIA TOTAL

PRATICA

TEORICA

3.1.8 ATIVIDADES COMPLEMENTARES OU ACADEMICO CIENTIFICOS-CULTURAIS

3.2 EMENTAS E BIBLIOGRAFIA BASICA

EMENTAS




ANEXO DA PORTARIA R. N°® 468 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011. Fl. 21 de 51

3.3 INTEGRAGAO GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO

3.4 MATRIZ CURRICULAR - (respeitar o formato para nucleos tematicos, eixos curriculares
ou areas de conhecimento e/ou respeitando as DCNs e ainda ao modelo fornecido pela
PROGRAD/DIVEN)

MODELO - Anexo I1

3.5 ORGANIZAGAO - FORMATO DOS ESTAGIOS

- Estagio Curricular Supervisionado.
- Estagio nao-obrigatério.

3.5.1 CARGA HORARIA DE SUPERVISAO DE ESTAGIO

ANO CURRICULO VIGENTE PREVISAO

3.6 ORGANIZAGAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (MONOGRAFIA,
VIDEOS, ENSAIOS, PRODUGAO DE MATERIAL, ARTIiSTICA, MUSICAL, RELATORIOS
CIENTIFICOS, ENTRE OUTROS)
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3.6.1 CARGA HORARIA DE SUPERVISAO DO OTCC

ANO CURRICULO VIGENTE PREVISAO
3.7 PRATICAS DE LABORATORIO
4 - CORPO DOCENTE
4.1 NECESSIDADES PARA IMPLANTAGAO
EFETIVOS TEMPORARIOS
ANO CURRICULO - CURRICULO _
VIGENTE PREVISAO VIGENTE PREVISAO

4.2 CLASSE E TITULAGAO (em numeros)

Titulares
Associados
Adjuntos
Assistentes
Auxiliares
Temporarios
TOTAL
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4.3 REGIME DE TRABALHO (em numeros)

Dedicagao Exclusiva (TIDE)

Tempo Integral (40 horas)
TOTAL

Tempo Parcial

12 horas
20 horas
24 horas
TOTAL

4.4 OUTRAS INFORMAGOES (necessarias e complementares a formag&o académica)

5 - RECURSOS MATERIAIS
5.1 Necessidade de recursos materiais e equipamentos para IMPLANTAGAO/ALTERACAO

do curso face aos recursos existentes.

ATUAL PREVISAO ANO
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5.2 LABORATORIOS / SALAS DE AULA / SALAS ESPECIAIS

ATUAL PREVISAO ANO

5.3 BIBLIOTECA (S) - PREVISAO DE NUMERO DE TiTULOS, DE EXEMPLARES E DE
PERIODICOS PARA IMPLANTAGAO/ALTERAGAO DO CURSO.

5.4 OUTROS

Apresentar em anexo:

- Declaragdo de aceite dos Departamentos envolvidos com a nova grade curricular.
ANEXO III

- Grade de equivaléncia de todas as disciplinas do curriculo atual para o novo, com codigo
e carga horaria. ANEXO IV

Ponta Grossa, de de

COORDENADOR(A) DO CURSO
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CURSO DE.........cccomrrrrrrnrennnens ANEXO 11

12 Série

22 Série

32 Série

42 Série

52 Série
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NOME DO CURSO

12 Série
22 Série
3?2 Série
42 Série
52 Série
AT NPT Disciplinas L
Disciplinas Disciplinas Form. . P Atividades . . C T
Formacao Bésica Espec. Profissional [:;regfsdfr:zzﬁgn:: Complementares TOTAL Estagio Curricular | | Disciplinas a Distancia
2 Série Nome da Disciplina COD. - Cadigo da disciplina
CHA - Carga horaria Anual da série CH - Carga horaria da disciplina
CHA CHS-1°S CHS-1°S - Carga horaria semanal no 1° semestre cop CH CHS-1°S CHS-1°S - Carga horaria semanal da disciplina no 1° sem.
CHS-2°S CHS-2°S - Carga horaria semanal no 2° semestre ) CHS-2°S CHS-2°S - Carga horaria semanal da disciplina no 2° sem.

Em vigor a partir de 1.° de janeiro de (Resolugao CEPE n.° )
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ANEXO III

DECLARAGAO

O Departamento de ....ooooiiiiiiiiieee e declara
estar de acordo com a oferta da disciplina ... , que fara parte do
curriculo pleno do curso de ..o com previsao de oferta para o
ano letivode .................... , conforme caracteristicas a seguir especificadas:

1- Categoria: () DISCIPLINA DE FORMAGAO BASICA GERAL
( ) DISCIPLINA DE FORMAGAO ESPECIFICA PROFISSIONAL
( ) DISCIPLINAS DE APROFUNDAMENTO OU

DIVERSIFICAGAO

2 - Area de Conhecimento/ Nucleo Tematico/ Eixo Curricular:

3 - Nome da Disciplina:

4 - Carga horaria:

5 - Tipo de oferta: ( )anual ( )1°semestre ( ) 2° semestre

6 — Modalidade de oferta: ( ) presencial ( ) adistancia

7 — Previsao de contratacédo de professor:

( )sim ( )nao
8 - Codigo:(Trés Primeiros Algarismos que Identificam o Departamento):
9- Série em que sera ofertada:

10 - Ementa Detalhada (bibliografia em anexo):

Ponta Grossa, ..... de .......... de.......... .

Chefe do Departamento de ........cccccvveveeeeiiiiinnnnee.
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ANEXO IV
Grade de equivaléncia de disciplinas do curso de:
Curriculo n.°
Curriculo n.°
crédito parcial ou total
série | codigo | C/h Disciplinas série | coédigo | C/h Disciplinas 1° 2° total
semestre | semestre

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia




ANEXO DA PORTARIA R. N°® 468 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011. Fl. 29 de 51

- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -

Observacédo: As disciplinas da grade original, sem equivaléncia no novo curriculo pleno, devem ser langadas como DISCIPLINAS DE OUTROS
CURRICULOS.

Em de de

Ass. Coordenado do Curso
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ANEXO V

PROJETO PEDAGOGICO - LICENCIATURA

1 - DADOS DE IDENTIFICACAO

1.1 SETOR DE CIENCIAS

1.2 CURSO DE LICENCIATURA EM

numero dia més ano

Criado pela Resolugao de

Reconhecido pelo(a) (Decreto ou Portaria MEC de

Publicado no Diario Oficial da Unido de

Curriculo atual aprovado pela Resolugéo de

1.3 TITULO (grau) DE: LICENCIADO EM

1.4 CARGA HORARIA:

horas

Formacao Basica Geral

Disciplinas Pratica enquanto

componente curricular

Formacgao Especifica Profissional

Diversificagdao ou Aprofundamento

Estagio Curricular Supervisionado

Atividades Complementares

1.5 CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO:

horas

1.6 DURAGAO:

Minima: Maxima:
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1.7 TURNO DE OFERTA

Matutino Vespertino

Integral Noturno

1.8 LOCAL DE FUNCIONAMENTO

Campus Central - Ponta Grossa

Campus em Uvaranas - Ponta Grossa

Campus

1.9 REGIME - Seriado Anual ( )

Semestral ()

1.10 NUMERO ATUAL DE VAGAS

Vestibular de Inverno

Vestibular de Verao

Processo Seletivo Seriado -
PSS

Total de Vagas

1.11 CONDIGOES DE INGRESSO

Concurso vestibular

Processo Seletivo Seriado (PSS)

Transferéncia

Qutra (qual) -

FI. 31 de 51
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1.12 PERCENTUAL CANDIDATO/VAGA NOS TRES ULTIMOS CONCURSOS VESTIBULARES

ANO TURNO | CAMPUS | VAGAS | N°DE INSCRICOES | CANDIDATO/VAGA

1.13 LEGISLAGAO BASICA

1.14 Resultados da Avaliagdo do Curso:

(Resultado da Avaliagéo do curso)

- De acordo com normas da CPA
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2 - PRINCIPIOS NORTEADORES DO PROJETO PEDAGOGICO
2.1 - O CURSO, SUAS FINALIDADES e CAMPO DE ATUAGAO

2.2 COMPETENCIAS E HABILIDADES BASICAS EXIGIDAS PARA O PROFISSIONAL

2.3 PERFIL PROFISSIONAL
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2.4 PERFIL DO FORMADOR




ANEXO DA PORTARIA R. N°® 468 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011. FI. 35 de 51

2.5 PROCESSO DE AVALIAGAO E SISTEMA DE AVALIAGAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

APROVADO PELA INSTITUIGAO (PRESENCIAL)

AVALIACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR
(a partir de 1° de janeiro de 1999) Resolu¢do UNIV n° 39/1998

A avaliagdo do rendimento escolar do académico compreende:

a) apuragdo da freqiiéncia as aulas;

b) verificagdo da aprendizagem do académico.

A aprovag@o em qualquer disciplina somente sera concedida ao académico que, cumpridas as demais exigéncias, obtiver o
minimo de 75% de freqiiéncia as aulas.

A verificac¢do da aprendizagem em cada disciplina sera realizada através de instrumentos como provas orais, escritas e praticas,

exercicios de aplicagdo, pesquisa, trabalhos praticos e outros previstos no respectivo SISTEMA de AVALIACAO da disciplina, proposto pelo
professor e aprovado pelo Colegiado de Curso, aos quais serdo atribuidas notas.

Para fins de verificagdo da aprendizagem as notas obtidas pelo académico serdo representadas numericamente, com valores do
intervalo de zero (0,0) a dez (10,0), com uma casa decimal.

O resultado da avaliagdo da aprendizagem serd calculado através das notas:

a) de duas (02) verificagdes bimestrais e do exame final, quando couber, nas disciplinas ofertadas durante meio ano letivo;

b) de duas (02) verificagdes semestrais e do exame final, quando couber, das disciplinas ofertadas durante todo o ano letivo.

Ficara dispensado do exame final na disciplina o académico que obtiver nota igual ou superior a sete (7,0), obtida pela média
aritmética simples das duas verificagdes, que sera considerada como nota final de aprovagdo na disciplina, a saber:

a) das duas (02) verificacdes bimestrais, quando se tratar de disciplina de meio ano letivo:

b) das duas (02) verificagdes semestrais quando se tratar de disciplina de ano letivo inteiro.

Devera prestar exame final na disciplina o académico que obtiver nota entre dois ¢ meio (2,5) e seis e nove (6,9), obtida pela
média aritmética simples das duas (02) verificagdes, conforme for o caso do tipo de oferta da disciplina (meio ano ou ano inteiro).

OPERACIONALIZACAO DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Resultado final do processo de verificagdo da aprendizagem
1 — Meédia aritmética simples das duas notas parciais: NF = 1* NP + 2* NP
2
. nota final igual ou superior a sete (7,0) = APROVACAO DIRETA;
. nota final de dois e meio (2,5) a seis e nove (6,9) = submissdo a EXAME FINAL.

2 — ME¢édia aritmética simples das notas parciais e da nota de exame final: NF = 1* NP + 2* NP + NEF
3

. nota final de cinco (5,0) a sete e nove (7,9) = APROVADO;
. nota final de um e seis (1,6) a quatro e nove (4,9) = REPROVADO.

OBSERVACOES

1* - As siglas adotadas nas féormulas de calculo da média tém as seguintes correspondéncias:
NF =nota final,  1* NP = primeira nota parcial, ~2* NP = segunda nota parcial, NEF =nota do exame final
2% - Sera aprovado na disciplina o aluno que obtiver:
[ setenta e cinco por cento (75%), no minimo, de freqiiéncia, e
[Jmédia das duas notas parciais igual ou superior a sete (7,0), ou
[ média igual ou superior a cinco (5,0) apds a submissdo ao exame final.
3* - Sera reprovado na disciplina o aluno que:
[ ndo obtiver, no minimo, setenta e cinco por cento (75%) de freqiiéncia, ou
[] obtiver média das duas notas parciais inferior a dois e meio (2,5), ou
[ obtiver nota final inferior a cinco (5,0) ap6s a submissdo ao exame final.
4* - Ficara impedido de prestar exame final o aluno que:
[1ndo obtiver, no minimo, setenta e cinco por cento (75%) de freqiiéncia na disciplina, e/ou
[ ndo obtiver, no minimo, dois e meio (2,5) como média das duas notas parciais.
5* - Ao aluno que ndo comparecer ao exame final da disciplina sera atribuida a nota zero (0,0), salvo os casos previstos nas
normas institucionais.

6* - Até dezembro de 1998, a avaliagdo do rendimento escolar diferia da atual nos seguintes quesitos:

[ nas disciplinas de dura¢@o anual havia quatro (04) verificagdes bimestrais;
[ se ndo fosse atingida a média sete (7,0) nas verificagdes bimestrais, a aprovacdo dependia de exame final, com a
obtencdo da média final ponderada seis (6,0);

[J caso, apds a submissdo ao exame final, ndo se atingisse a média minima seis (6,0) e a média obtida estivesse entre trés
(3,0) e cinco virgula nove (5,9), havia submissdo ao exame final em segunda época, mantida a nota minima seis (6,0) para aprovagdo final,
mediante o abandono dos escores obtidos durante o ano.
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2.5 PROCESSO DE AVALIAGAO E SISTEMA DE AVALIAGAO DO RENDIMENTO ESCOLAR
EAD - APROVADO PELA INSTITUIGAO

RESOLUCAO UNIV N225 DE 6 DE OUTUBRO DE 2010

Art. 63-A. A avaliagdo do rendimento escolar do académico dos cursos de educagéo a distancia da UEPG compreende:

a)a apuragéo da frequéncia as atividades presenciais;

b)a verificagdo da aprendizagem, que ocorrera através de avaliagdo processual e de prova presencial.

§ 1° A aprovagdo em qualquer disciplina somente sera concedida ao académico que, cumpridas as demais exigéncias,
apresentar freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as atividades presenciais, excetuando-se a prova presencial, na qual a frequéncia é
obrigatdria.

§ 2° Para fins de verificagdo da aprendizagem, as notas obtidas pelo académico serdo representadas numericamente, com
valores que variam de zero (0,0) a dez (10,0).

§ 3% O processo avaliativo dos cursos na modalidade a distancia compreende a avaliagdo processual e a prova presencial,
que se realizardo na seguinte forma:

a) a avaliagdo processual de cada disciplina, cujo valor total é dez (10,0), numa escala de zero (0,0) a dez (10,0), sera
realizada por meio de seminario presencial, com valor total dois (2,0), e de atividades realizadas no ambiente virtual de aprendizagem, com valor total
oito (8,0), por meio de instrumentos variados. Essa sistematica de avaliagdo deve estar prevista no sistema de avaliacdo da disciplina, proposto pelo
professor e aprovado pelo Colegiado de Curso;

b) ao final de cada disciplina seréa realizada uma prova presencial, de carater obrigatério, cujo valor total é dez (10,0).

§ 4° O resultado do rendimento escolar da disciplina seré obtido mediante a aplicagdo da média aritmética (MA), calculada a
partir das notas obtidas na avaliagdo processual e na prova presencial. Ficara dispensado do exame final da disciplina o académico que obtiver nota
igual ou superior a sete (7,0), que sera considerada a nota final de aprovagéo na disciplina.

§ 5% Deveré prestar exame final na disciplina, o académico que obtiver nota entre dois e meio (2,5) e seis e nove (6,9), obtida
pela média aritmética simples das duas verificagées.

§ 6% Em caso de rendimento escolar insatisfatério o académico estara sujeito & reprovagéo.

Art. 63-B. O rendimento escolar do aluno sera expresso numa escala de notas de zero (0,0) a dez (10,0), com uma casa
decimal, sendo que seu registro sera feito ao final de cada semestre.

§ 1° O resultado final do processo de verificagdo da aprendizagem, seré obtido na forma seguinte:.

I - Média aritmética simples da avaliagdo processual e prova presencial:

NF=AP + PP
2 ~
a) Nota final igual ou superior a sete (7,0) = APROVACAO DIRETA;

b) Nota final inferior a dois e meio (2,5) = REPROVACAO DIRETA;
c) Nota final de dois e meio (2,5) a seis e nove (6,9) = submissdo a EXAME FINAL;
II - Média aritmética simples da avaliacdo processual, da prova presencial e da nota de exame final:
NF= AP + PP + NEF
3

a)  Nota final de cinco (5,0) a sete e nove (7,9) = APROVADO;
b)  Nota final de um e seis (1,6) a quatro e nove (4,9) = REPROVADO.

onde:

NF = nota final

AP = avaliagdo processual

PP = prova presencial

NEF = nota do exame final.

Art. 63-C. O sistema de avaliagdo do rendimento escolar compreende a promogao por semestre e a aprovagao por disciplina.

§ 1% Seré promovido ao semestre seguinte o académico que lograr aprovagdo em todas as disciplinas do semestre em que se
encontra matriculado, admitindo-se ainda, a promogdo com dependéncia em até duas disciplinas.

§2° Seré aprovado na disciplina o académico que obtiver média igual ou superior a sete ou nota igual ou superior a cinco
(5,0), apos a realizagdo do exame final.

Art. 63-D. Em caso de rendimento escolar insatisfatério o académico estara sujeito a reprovagéo.

§ 1° Seré considerado reprovado e impedido de promogdo ao semestre seguinte o académico que reprovar em mais de duas
disciplinas do semestre em que se encontra matriculado.

§ 2° Sera considerado reprovado na disciplina o académico que se enquadrar em uma das seguintes condi¢ées:
a) obtiver média inferior a dois e meio (2,5);

b) obtiver nota final inferior a cinco (5,0) apds a realizagdo do Exame final;

¢) ndo obtiver o minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de freqiiéncia nas atividades presenciais;

d) ndo comparecer a prova presencial.
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3.1 DISCIPLINAS INTEGRANTES DO CURRICULO PLENO
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(Apresentar na forma de nucleos tematicos, eixos curriculares, areas de conhecimento, e ou a

critério das DCNs. Para as licenciaturas nao esquecer de disciplinas/conteudos que contemplem o

ensino na educacgao basica e os aspectos constantes na Resol. XXXXXXX).

3.1.1 DISCIPLINAS DE FORMAGAO BASICA GERAL

AREAS DE
CONHECIMENTO -
N° DE NUCLEOS CODIGO
ORDEM TEMATICOS - DEPART®
EIXOS
CURRICULARES

série

SEMES-
TRE

DISCIPLINAS

C/H

Sub total horas

DISCIPLINAS ARTICULADORAS

(pratica como componente curricular)

Sub total horas

TOTAL HORAS
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3.1.2 DISCIPLINAS DE FORMAQAO ESPECIFICA PROFISSIONAL
AREAS DE
CONHECIMENTO - . série
N°DE NUCLEOS CODIGO SEMES-
ORDEM TEMATICOS - DEPART® TRE DISCIPLINAS CH
EIXOS
CURRICULARES
Total horas
3.1.3 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
AREAS DE
CONHECIMENTO - ) série
N° DE NUCLEOS CODIGO SEMES-
ORDEM TEMATICOS - DEPART® TRE DISCIPLINAS CH
EIXOS
CURRICULARES
Total horas
3.1.4 MODALIDADE DE ESTAGIO
I - C.H. Sem. Modalidade de Estagio
Disciplina de Estagio T P Direto Semi Direto | Indireto
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3.1.5 DISCIPLINAS DE DIVERSIFICA(;AO OU APROFUNDAMENTO
AREAS DE
CONHECIMENTO - ] série
N° DE NUCLEOS CcODIGO SEMES- CH
ORDEM TEMATICOS - DEPART® TRE DISCIPLINAS
EIXOS
CURRICULARES

Total em horas a ser cursada

3.1.6 DISCIPLINAS NA MODALIDADE A DISTANCIA

CcODIGO/
DEPART.

DISCIPLINAS

CARGA
HORARIA

CARGA HORARIA TOTAL

PRESENCIAL | A DISTANCIA
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3.1.7 ESTE QUADRO DEVERA SER PREENCHIDO SOMENTE POR DISCIPLINAS COM

AULAS PRATICAS

CcODIGO/
DEPART.

DISCIPLINAS

CARGA
HORARIA

CARGA HORARIA TOTAL

PRATICA

TEORICA

3.1.8 ATIVIDADES COMPLEMENTARES OU ACADEMICO CIENTIFICOS-CULTURAIS

3.2 EMENTAS E BIBLIOGRAFIA BASICA

3.3 INTEGRAGAO GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO
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3.4 MATRIZ CURRICULAR - (respeitar o formato para nucleos tematicos, eixos curriculares ou
areas de conhecimento e/ou respeitando as DCNs e ainda ao modelo fornecido pela
PROGRAD/DIVEN) (anexo VI)

MODELO - anexo VI

3.5 PRATICA COMO COMPONENTE CURRICULAR

(descrigédo operacional da articulagéo série a série)

3.6 ORGANIZAGAO - FORMATO DOS ESTAGIOS

- Estagio Curricular Supervisionado.

- Estagio nao-obrigatério

3.6.1 PROFESSORES ENVOLVIDOS NA SUPERVISAO DE ESTAGIO

ANO CURRICULO VIGENTE PREVISAO
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3.7 ORGANIZAGAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (MONOGRAFIA, VIDEOS,

ENSAIOS, PRODUGAO DE MATERIAL, ARTISTICA, MUSICAL, RELATORIOS CIENTIFICOS,
ENTRE OUTROS)

3.7.1 PROFESSORES ENVOLVIDOS NA SUPERVISAO DO OTCC

ANO CURRICULO VIGENTE PREVISAO

3.8 PRATICAS DE LABORATORIO

4 - CORPO DOCENTE
4.1 NECESSIDADES PARA IMPLANTAGAO

EFETIVOS TEMPORARIOS

ANO CURRICULO - CURRICULO
VIGENTE PREVISAO VIGENTE

PREVISAO




ANEXO DA PORTARIA R. N°® 468 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011. Fl. 43 de 51

4.2 CLASSE E TITULAGAO (em numeros)

Titulares

Associados

Adjuntos

Assistentes

Auxiliares

Temporarios
TOTAL

4.3 REGIME DE TRABALHO (em numeros)

Dedicacao Exclusiva (TIDE)

Tempo Integral (40 horas)
TOTAL

Tempo Parcial

12 horas
20 horas
24 horas
TOTAL

4.4 OUTRAS INFORMAGOES (necessarias e complementares a formacg&o académica)
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5 - RECURSOS MATERIAIS

5.1 Necessidade de recursos materiais e equipamentos para IMPLANTAGAO/ALTERAGAO do
curso face aos recursos existentes.

ATUAL PREVISAO ANO

5.2 LABORATORIOS / SALAS DE AULA / SALAS ESPECIAIS

ATUAL PREVISAO ANO

5.3 BIBLIOTECA (S) - PREVISAO DE NUMERO DE TiTULOS, DE EXEMPLARES E DE
PERIODICOS PARA IMPLANTAGAO/ALTERAGAO DO CURSO.
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5.4 OUTROS

Apresentar em anexo:

- Declaracgéo de aceite dos Departamentos envolvidos com a nova grade curricular. ANEXO VII
- Grade de equivaléncia de todas as disciplinas do curriculo atual para o novo, com codigo e
carga horaria. ANEXO VI

Ponta Grossa, de de

COORDENADOR(A) DO CURSO
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CURSO DE .......ccocvvemreenriaenes ANEXO VI
1* Série
2% Série
3" Série
47 Série
5 Série
s Disciplinas Disciplinas Atividades . Pratica
Disciplinas . h = Estagio T
Form. Diversificacio Complem. Componente TOTAL Disciplinas a
Formagio Basica Espec. ou Acad.-Cient.- Curricular Curricular Distincia
§ Profissional Aprofundamento Culturais
__ "Série Nome da Disciplina COD. - Cddigo da disciplina
CHA - Carga horaria Anual da série CH - Carga horaria da disciplina
CHA CHS-1°S CHS-1°S - Carga horaria semanal no 1° semestre CcoD CH CHS-1°S CHS-1°S - Carga horaria semanal da disciplina no 1° sem.
CHS-2°S CHS-2°S - Carga horaria semanal no 2° semestre : CHS-2°S CHS-2°S - Carga horaria semanal da disciplina no 2° sem.
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ANEXO VII

DECLARACAO

O Departamento  de .o

declara estar de acordo com a oferta da disciplina ...........cccceeiiiiiiiiiie e , que fara
parte do curriculo pleno do CUISO de .......cocooiiiiiiiiiiiie e e , com previsao de
oferta para o ano letivo de .................... , conforme caracteristicas a seguir especificadas:

1 - Categoria: ( ) DISCIPLINA DE FORMAGAO BASICA GERAL
( ) DISCIPLINA DE FORMAGAO ESPECIFICA PROFISSIONAL
( ) DISCIPLINAS DE APROFUNDAMENTO OU

DIVERSIFICAGAO

2 - Area de Conhecimento/ Nucleo Tematico/ Eixo Curricular:

3 - Nome da Disciplina:

4 - Carga horaria:

5 -Tipo de oferta: ( )anual ( )1°semestre ( ) 2°semestre

6 - Modalidade de oferta: ( ) presencial ( ) a distancia

7 — Previsao de contratacéo de professor:

( )sim ( )nao
8 - Cbdigo:(Trés Primeiros Algarismos que Identificam o Departamento):
9 - Série em que sera ofertada:

10 - Ementa Detalhada (bibliografia em anexo):

Chefe do Departamento de ..........ccccvveveeeeeiiinneee.
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ANEXO VIII
Grade de equivaléncia de disciplinas do curso de:
Curriculo n.° Curriculo n.°
crédito parcial ou total
série | codigo | C/h Disciplinas série | coédigo | C/h Disciplinas 1° 2° total
semestre | semestre

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia
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- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -
- - - sem equivaléncia - - -

Observacédo: As disciplinas da grade original, sem equivaléncia no novo curriculo pleno, devem ser langadas como DISCIPLINAS DE OUTROS
CURRICULOS.

Em de de

Ass. Coordenado do Curso
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ANEXO IX
Grade de equivaléncia de disciplinas do curso de licenciatura em: para o curso de bacharelado em:
Licenciatura Curriculo n.° Bacharelado Curriculo n.°
crédito parcial ou total
série | codigo | C/h Disciplinas série | coédigo | C/h Disciplinas 1° 2° total
semestre | semestre

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia
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sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

sem equivaléncia

Observagéo: Esta Grade se refere as equivaléncias obtidas entre as disciplinas ofertadas nos cursos de licenciatura e bacharelado da mesma area de formacgao.

Em

de

de

Ass. Coordenado do Curso



