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RESOLUCAO CEPE N° 014 DE 09 DE ABRIL DE 2013.

APROVA NOVO REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR
DO CURSO DE BACHARELADO EM CIENCIAS CONTABEIS DA
UEPG.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias;

CONSIDERANDO a Resolugdo CEPE n° 030 de 04.04.2006;
CONSIDERANDO o expediente protocolado sob n° 19764 de
16/10/2012, que foi analisado pela Camara de Graduacéo, atraves
do Parecer deste Conselho n° 013/2013;

CONSIDERANDO a aprovagédo plenaria do Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensdo, datada de 09/04/2013, eu, Vice-Reitor,
sanciono a seguinte Resolugéo:

Fica aprovado o Novo Regulamento de Estagio Curricular do Curso de
Bacharelado em Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual de Ponta
Grossa - UEPG, na conformidade dos Anexos |, II, 1ll, 1V, V, VI, VII, VIII e
IX, que passam a integrar este ato legal.

Os efeitos do regulamento que trata o caput do Art. 1° serdo aplicados
somente aos académicos que ingressaram a partir do ano letivo de 2012.

Esta Resolucdo entrara em vigor, na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2013.
Revogam-se as disposicfes em contrario.

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.

Dé-se Ciéncia e Cumpra-se.

Carlos Luciano Sant’Ana Vargas
VICE-REITOR
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REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR DO CURSO DE BACHARELADO
EM CIENCIAS CONTABEIS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA
GROSSA

CAPITULO |
DO CONCEITO E OBJETIVOS

Art. 1° Considera-se Estagio Curricular as atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural proporcionadas ao académico pela participacdo em
situacles reais e simuladas, realizadas em entidades de direito publico e
privado, na comunidade em geral ou na Universidade Estadual de Ponta
Grossa — UEPG, sob a responsabilidade e coordenacéo desta Instituicao.

Art. 2°  S&o objetivos dos Estagios Curriculares:

| - permitir o desenvolvimento de habilidades técnico-cientificas,
visando uma melhor qualificacéo do futuro profissional;

I - propiciar condicBes para aquisicdo de maiores conhecimentos e
experiéncias no campo profissional;

I - subsidiar os Colegiados de Curso com informagdes que permitam
adaptacoes e reformulagBes curriculares, quando necessarias;

Vv - promover a integracao entre a Universidade e a comunidade.

CAPITULO Il
DA NATUREZA DOS ESTAGIOS

Art. 3°  Os Estagios Curriculares compreendem o0s estagios obrigatorios e néo
obrigatérios.

81° Entende-se por estagio obrigatério aquele definido como tal no
Projeto Pedagodgico do Curso cuja carga horaria é requisito para
aprovacao e obtencao do diploma.

8§2° Entende-se por estagio nao obrigatério aquele descrito no Projeto
Pedagdgico do Curso como atividade opcional.

83° O estagio ndo obrigatdrio ndo substitui o estagio obrigatorio.

CAPITULO Il
DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 4° Constituem campos de estagio as pessoas juridicas de direito privado e
0s Orgdos da administracdo publica direta, autarquica e fundacional de
qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
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Municipios, bem como, profissionais liberais de nivel superior
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacao
profissional.

81° Os campos de estagio citados no caput podem oferecer estagio,
observadas as seguintes obrigacdes:

| - celebrar termo de compromisso, zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalacdes que tenham condicbes de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,

lIl - indicar funcionario do seu quadro pessoal, com formacdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
Curso, para orientar e supervisionar o estagiario;

IV - contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais
na modalidade de estagio ndo obrigatorio;

V - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de
cancelamento e de realizacdo do estagio com a indicacao resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos da avaliagdo de
desempenho;

VI - enviar ao professor orientador de estagio, no término ou em caso
de interrupcdo do mesmo, Relatorio de Atividades de Estagio
(ANEXO 11), com vista obrigatéria ao estagiario.

82° Constituem-se também campos de estagio as atividades
desenvolvidas no ambiente de trabalho, em projetos de pesquisa e
de extensdo, desde que o periodo de realizacdo ndo seja inferior a
6 (seis) meses do mesmo ano letivo.

A jornada diaria de atividades em estagio sera de no maximo 6 (seis)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo Unico. O estagio curricular ndo obrigatério e obrigatério
podera ser realizado na empresa em que O
estagiario trabalha, desde que seja comprovada a
realizacdo do estagio em periodo diferente do seu
horario de trabalho.

Os estagios curriculares deverdo ser precedidos da celebracdo de
Convénio ou Acordo de Cooperacao, periodicamente reexaminado, onde
estardo acordadas todas as condi¢des de sua realizacao.

O plano das atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, bem
como todas as condicdes de estagio, deve constar em Termo de
Compromisso de Estagio assinado pelo académico estagiario, pela
unidade concedente e/ou agentes de integracdo e por representantes da
UEPG, como orgao interveniente obrigatorio.
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Art. 8° Para a realizacdo do estagio, a UEPG podera valer-se dos servi¢cos de
agentes de integracdo publicos ou privados, desde que nao seja cobrado
qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneracdo pelos servi¢cos
prestados.

Art. 9° O seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario:
| - sera providenciado pela UEPG quando o estagio for obrigatorio;

Il - sera providenciado pela unidade concedente de estagio quando o
estagio for ndo obrigatorio.

Art. 10  S&o documentos indispensaveis para a realizacdo do estagio:

| - Termo de Convénio ou Acordo de Cooperacdo celebrado entre a
unidade concedente e/ou agentes de integracdo de estagio e a UEPG,
juntamente com o Formulario de Condi¢cdes Gerais de Realizacédo de
Estagio (ANEXO lll) devidamente preenchido e assinado pela unidade
concedente;

lI- Termo de Compromisso de Estagio celebrado entre a unidade
concedente e/ou agentes de integracdo e o académico estagiario em
que conste o numero da apdlice de seguro contra acidentes pessoais
e 0 nome da companhia seguradora, com a interveniéncia obrigatoria
da UEPG.

Paragrafo Unico. O registro do estagio nas paginas de “anotacdes gerais”
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social € opcional
por parte do académico e da unidade concedente de
estagio.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E DIDATICA

Art. 11 A estrutura organizacional dos estagios curriculares sera formada pela
Pro-Reitoria de Graduacdo — PROGRAD, Setor de Ciéncias Sociais
Aplicadas — SECISA, Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis —
COLCON, Departamento de Contabilidade — DECON, Coordenador de
Estagio e professores orientadores de estagio.

Art. 12 O Coordenador de Estagio sera escolhido entre os professores
orientadores de estagio designados pelo Departamento de Contabilidade.

Paragrafo Unico. O Coordenador de Estagio sera nomeado por Portaria
do Reitor para um periodo de 2 (dois) anos, podendo
ocorrer a reconducao por uma unica vez consecutiva.
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Art. 13 Compete a PROGRAD a supervisdo administrativa de todas as atividades
relacionadas com os Estagios Curriculares.

Art. 14  Compete ao Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas encaminhar a Reitoria,
via PROGRAD, a indicacdo do Coordenador de Estagio.

Art. 15 Compete ao Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis:

VI -

elaborar o Regulamento de Estagio, ouvido o Departamento;

propor alteracdes que se facam necessarias no Regulamento de
Estagio;

apoiar e subsidiar o Coordenador de Estagio no que diz respeito
ao pleno desenvolvimento das atividades de estagio;

definir as condicbes para a realizacdo do estagio ndo obrigatorio;

definir e encaminhar a Secéo de Estagio da PROGRAD, os nhomes
dos professores orientadores de estagio;

julgar, em grau de recurso, todo e qualquer ato relacionado ao
Estagio Curricular.

Art. 16  Compete ao Departamento de Contabilidade:

emitir parecer quanto a exequibilidade do Regulamento de
Estagio;

indicar e encaminhar ao Colegiado de Curso os nomes dos
professores que atuardo como orientadores de estagio;

informar ao Coordenador de Estagio a quantidade de horas
disponiveis para orientacdo de cada professor orientador;

promover, entre os professores orientadores de estagio, a elei¢édo
do Coordenador de Estagio;

encaminhar ao Setor de Conhecimento e a PROGRAD o nome do
Coordenador de Estagio escolhido, para a devida designacao.

Art. 17 Compete ao Coordenador de Estagio:

articular-se com o Colegiado de Curso e Departamento de
Contabilidade para organizacdo e desenvolvimento dos estagios
obrigatdrios e ndo obrigatorios;

manter atualizado, permanentemente, o cadastro das atividades de
estagio referente a seu Curso;

estabelecer estratégias para ampliar os campos de estagio
propondo a celebragdo de convénios com as empresas;

colaborar com o Colegiado de Curso na elaboracdo do
Regulamento de Estagio;
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fornecer, quando solicitada, carta de apresentacao do estagiario;

promover palestras, seminarios, visitas, objetivando esclarecer
sobre os programas de estagio;

organizar e manter atualizada a documentacéo dos estagiarios;

divulgar as vagas para estagio, oferecidas pelas unidades
concedentes;

promover reunides com o0s professores orientadores de estagio,
Secdao de Estagio e Supervisor Técnico, sempre que necessario;

encaminhar ao Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis e
divulgar mediante editais devidamente datados e assinados, a
listagem de estagiarios e seus respectivos professores
orientadores;

proceder, com os professores orientadores, supervisores técnicos
e estagiarios, a avaliacdo global do estagio;

ratificar o desligamento do estagiario do campo de estagio,
procedido pelo orientador de estagio, informando oficialmente a
Secdao de Estagio da PROGRAD;

comunicar a parte concedente de estagio, no inicio do periodo
letivo, as datas de realizacédo de avaliacdes académicas;

divulgar a designacdo dos professores orientadores com base no
Relatorio de Estagio Supervisionado IlI, mediante edital datado e
assinado, até 10 (dez) dias antes do inicio do ano letivo;

divulgar a relacdo dos professores disponiveis para orientacdo da
disciplina Estagio Supervisionado Ill até o final do semestre que
anteceda o inicio da disciplina.

Art. 18 Compete ao professor orientador de estagio:

informar o estagiario sobre as normas, procedimentos e critérios de
avaliacdo de estagio;

orientar, acompanhar e avaliar o estagiario durante o
desenvolvimento do estagio obrigatorio, registrando as atividades
em diario de classe eletronico;

comparecer, quando convocado, as reunides e demais promoc¢oes
de interesse do estagio;

encaminhar ao Coordenador de Estagio os documentos dos
estagiarios;

orientar o estagiario na elaboracdo do seu plano de atividades de
estagio, acompanhando sua execucao;
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definir, junto ao Termo de Compromisso de estagio, a
contextualizagao curricular relacionada ao plano de atividades do
estagio;

receber e analisar o controle de frequéncia, relatérios de atividades
do estagio e outros documentos dos estagiarios;

consultar, quando necessario, o Coordenador de Estagio sobre o
desligamento do estagiario;

proceder o desligamento do académico do campo de estagio
qguando se fizer necessario;

proceder a avaliacdo continua do estagiario como um todo;

solicitar reunies com o Coordenador de Estagio, Secao de Estagio
OouU com 0s supervisores técnicos, quando se fizerem necessarias.

Art. 19 Compete ao estagiario:

VI -

VII -

VI -

informar-se e cumprir as normas dispostas neste Regulamento de
Estagio;

definir com o professor orientador de estadgio o cronograma, o
campo e as condi¢des para o cumprimento do seu estagio;

elaborar o plano de atividades com o professor orientador e com o
supervisor técnico;

cumprir o plano de atividades que foi estabelecido em conjunto
com o professor orientador de estagio e com o supervisor técnico;

firmar o Termo de Compromisso de Estdgio com a unidade
concedente e com a Secéao de Estagio/PROGRAD para os devidos
registros antes do inicio do estagio;

apresentar relatério final do Estagio Supervisionado Il, conforme
ANEXO V, em 2 (duas) vias, mediante protocolo a Coordenacéao
de Estagio;

apresentar, ao final do 1° semestre do ano letivo, relatorio parcial
de atividades desenvolvidas no Estagio Supervisionado I,
conforme ANEXO 1V;

independentemente de desenvolver o Estagio Supervisionado Il
em ambiente real, ou em atividades de extensdo ou em atividades
de pesquisa, apresentar relatorio final conforme ANEXO VI,
incluindo a avaliacdo da unidade concedente do estagio, conforme
ANEXO I, assinada pelo Supervisor Técnico e a declaracdo de
compromisso ético conforme ANEXO VIII;

respeitar o sigilo da unidade concedente de estagio e obedecer as
normas por ela estabelecidas;
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X - elaborar e entregar conforme cronograma definido pela
Coordenacdo do Estagio Supervisionado, 0s documentos
mencionados nos incisos V, VI, VII e VIII do presente artigo;

Xl - efetuar a apresentacdo oral das atividades desenvolvidas no
Estagio Supervisionado lll.

81° Os académicos poderao solicitar a alteracado do professor orientador
mediante oficio encaminhado ao Coordenador de Estagio até 20
(vinte) dias apds o inicio do ano letivo.

8§2° Havendo a descontinuidade no processo de orientacdo, o
Coordenador de Estagio deverd designar ao académico novo
professor orientador.

Compete ao Supervisor Técnico indicado pela unidade concedente de

estagio:

| - orientar e acompanhar o plano de atividades constantes no Termo
de Compromisso;

Il - avaliar o desempenho do estagiario através do Relatério de
Atividades do Estagio (ANEXO II), encaminhando-os ao professor
orientador de estagio com a anuéncia do estagiario;

Il - comparecer as reunibes e demais promocdes de interesse do
estagio, quando para isso for convidado;

IV - solicitar, ao professor orientador de estagio, o desligamento do
académico do campo de estagio, quando se fizer necessario;

V -  prestar informac¢des adicionais ao Coordenador de Estagio, quando
solicitadas;
VI- manter contato com o Coordenador de Estagio e/ou com o

professor orientador, quando necessario;

VII - validar o relatério parcial de atividades do Estagio Supervisionado
[l (ANEXO IV) semestralmente.

A superviséo de estagio deve ser entendida como orientacéo fornecida ao
académico no decorrer do estagio, por docente lotado no Departamento
de Contabilidade da UEPG e por profissionais do campo de estagio
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagéo,
de forma a proporcionar ao estagiario o pleno desempenho de agdes,

principios e valores inerentes a realidade da profissdo em que se
processa a vida pratica.

A supervisdo do estagio obrigatério e ndo obrigatério serd considerada
como atividade de ensino e computada ao professor orientador de
estagio, conforme regulamento da Politica Docente da UEPG.
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Os estéagios obrigatorios e ndo obrigatérios (externos e internos) somente
terdo validade quando o Termo de Compromisso de estagio estiver
devidamente preenchido, assinado pelos 6rgdos responsaveis e
devidamente registrado junto a Secdo de Estagio da PROGRAD, antes
do inicio das atividades de estagio.

CAPITULO V
DO ESTAGIO OBRIGATORIO

O estagio curricular obrigatorio sera formalizado e desenvolvido mediante
matricula nas seguintes disciplinas:

| - Estagio Supervisionado |, na segunda série, codigo 406059 com
carga horaria de 68 (sessenta e oito) horas;

Il - Estagio Supervisionado Il, na terceira séria, cédigo 406060 com
carga horaria de 68 (sessenta e oito) horas;

[l - Estagio Supervisionado Ill, na quarta série, cddigo 406061 com
carga horaria de 68 (sessenta e oito) horas.

A duracdo do estagio obrigatério ndo podera ser inferior a 1 (um) ano
letivo com carga horéaria total a ser cumprida pelo estagiario de 204
(duzentas e quatro) horas ao longo de todo o Curso e distribuida entre as
disciplinas citadas no Artigo 24 deste Regulamento, ficando vedado o
desenvolvimento do estagio de forma concentrada.

Paragrafo Unico. Para os académicos, 0 estagio ser4d computado em
horas (60 (sessenta) minutos).

O estagio obrigatério, na disciplina de Estagio Supervisionado |, sera
obrigatoriamente realizado em laboratério contébil mantido pela UEPG e
seguird o plano de ensino estabelecido para a disciplina, podendo as
atividades ser realizadas individualmente ou em grupo, a critério do
professor orientador.

O estagio obrigatério, nas disciplinas de Estagio Supervisionado Il e I,
podera ser desenvolvido individualmente ou em grupo de no maximo 3
(trés) académicos, observando-se que:

| - o Termo de Compromisso de Estagio seja emitido para cada
académico, bem como o relatério de atividades do estagio
(ANEXO II);

Il - haja concordancia pelos representantes da unidade concedente
do estagio quanto a presenca dos demais componentes do grupo
em suas dependéncias;
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lll- os membros do grupo participem de todas as atividades do
estagio, incluindo-se a elaboracao do relatorio final do estagio;

IV - na disciplina desenvolvida em grupo haveri a entrega de apenas
1 (um) relatério final do estagio por grupo.

A orientacdo dos estagios dar-se-a conforme as seguintes modalidades:

| -  Direta: na qual o acompanhamento e a orientacdo do estagiario
ocorrem por meio de observagdo continua e direta das atividades
desenvolvidas no campo de estagio ao longo de todo o processo,
sendo aplicada esta modalidade as disciplinas de Estagio
Supervisionado | e Estagio Supervisionado II;

Il - Semidireta: na qual o acompanhamento do estagiario ocorre por
meio de orientacdes individuais e coletivas na UEPG ou no campo
de estagio, bem como de visitas sistematicas ao campo de estagio
pelo professor orientador de estagio, o qual mantera contatos com
o profissional responsavel pelo estagiario, sendo aplicada esta
modalidade a disciplina de Estagio Supervisionado lII.

Na supervisdo direta, a presenca de um professor orientador de estagio
sera obrigatéria em todas as atividades do estagiario.

Nos estagio de supervisdo semidireta, sera obrigatéria a presenca de um
profissional qualificado devidamente registrado em seu respectivo
conselho de fiscalizagao profissional, designado pela unidade concedente
de estagio.

Paragrafo Unico. Nos casos da inexisténcia de profissional qualificado
devidamente registrado em seu respectivo conselho
de fiscalizag&o profissional:

| - quando o campo de estagio for em projetos de pesquisa e extensao,
o professor participante assumira essa responsabilidade;

Il - nos demais campos de estagio, a Supervisdo Técnica podera ser
exercida pelo sécio-gerente ou pela pessoa responsavel pela
empresa.

A aprovacao nas disciplinas de estagio exigira frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) e nota minima de 7,0 (sete), numa escala de
0,0 (zero) a 10,0 (dez).

81° O percentual de 75% (setenta e cinco por cento) para calculo da
frequéncia minima sera aplicado sobre as 68 (sessenta e o0ito)
horas quando se tratar de Estagio Supervisionado | e Il, e sobre
as 34 (trinta e quatro) horas quando se tratar do Estagio
Supervisionado llI.
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- A presenca do académico devera ser comprovada mediante a
Ficha de Frequéncia do Estagio Supervisionado Il (ANEXO IX)
onde se aplica 100% (cem por cento) de frequéncia para as 34
(trinta e quatro) horas.

8§2° O conjunto de critérios de avaliagdo devera resultar em uma nota
Gnica ao final de cada ano letivo.

83° Nao se aplicam ao estagio as normas referentes a Exame Final e
Plano de Acompanhamento de Estudos - PAE.

O controle de frequéncia e aproveitamento das disciplinas de Estagio
Supervisionado sera efetuado em diario de classe eletrénico.

O Estagio Supervisionado Il sera realizado em sala de aula e
compreende a elaboracdo de um Projeto de Estagio e sua respectiva
fundamentacdo tedrica e servira como guia de orientacdo para o
desenvolvimento da disciplina de Estagio Supervisionado IlI.

A avaliacdo do Estagio Supervisionado Il envolve:

| - a elaboracdo e entrega do relatério final de estagio, pelo aluno,
conforme ANEXO V — Orientacdes e Estrutura do Relatério Final do
Estagio Supervisionado Il;

Il - além das exigéncias do Artigo 31, a apreciacdo, pelo professor, do
relatorio final (ANEXO V).

O relatorio final da disciplina Estagio Supervisionado I (ANEXO V)
devera ser entregue em 2 (duas) copias, sendo:

|- 1 (uma) coépia para o professor da Disciplina na data por ele
estabelecida;

Il - 1 (uma) copia para a Coordenacdo do Estagio até o ultimo dia atil do
més de novembro.

No Estagio Supervisionado Ill o académico devera realizar o estagio
obrigatoriamente nos campos de estagio previstos no Artigo 4° deste
Regulamento.

A avaliacdo da disciplina Estagio Supervisionado lll, além das exigéncias
do paragrafo 1° do Artigo 31, envolverd apreciacdo pela Banca
Examinadora:

| - do relatério final do estagio, o qual deve ser elaborado conforme
estabelece o ANEXO VI — Orientac¢des e Estrutura do Relatério Final
do Estagio Supervisionado llI;

Il - da apresentacao oral.
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O relatério final do Estagio Supervisionado Il (ANEXO VI) devera ser
entregue no Departamento de Contabilidade até o Gltimo dia util do més
de setembro, mediante protocolo, em 3 (trés) cdpias impressas para
serem encaminhadas pelo Coordenador de Estagio aos membros da
Banca Examinadora.

Seré entregue uma coépia do relatério final do Estagio Supervisionado Il
a cada membro da Banca Examinadora no prazo minimo de 15 (quinze)
dias antes da data de realizacéo da apresentacéo oral.

O nao cumprimento dos prazos de entrega do relatério final do Estagio
Supervisionado Il implicar4 em reprovacao imediata.

Compete ao Coordenador de Estagio a indicacdo dos membros da
Banca Examinadora da disciplina Estagio Supervisionado llI.

Paragrafo Unico. O professor orientador e o estagiario poderdo sugerir
por escrito a composicdo da Banca Examinadora.

A Banca Examinadora da disciplina Estagio Supervisionado Il seré
composta pelo professor orientador (seu presidente) e mais 2 (dois)
professores.

Paragrafo Unico. A critério do Coordenador de Estagio, podera integrar a
Banca Examinadora docente de outro departamento, de
outra instituicdo ou profissional considerado autoridade
na temética do trabalho final a ser avaliado.

A composicdo da Banca Examinadora da disciplina Estagio
Supervisionado Ill, a data, horario e local da apresentacédo oral, devera
ser divulgada pelo Coordenador de Estagio até 5 (cinco) dias Uteis apés
a data de entrega do trabalho final.

81° Os pedidos, devidamente fundamentados, de alteracdo da Banca
Examinadora deverdo ser entregues no prazo maximo de 3 (trés)
dias corridos apdés a divulgacdo da composicdo da Banca
Examinadora, ao Coordenador de Estagio.

§2° A verséo final da composi¢cédo da Banca Examinadora, data, horario
e local da apresentacdo oral serd divulgada 2 (dois) dias corridos
depois de encerrado o prazo de entrega dos pedidos de alteracéo
da Banca Examinadora.

A apresentacdo oral do trabalho final da disciplina Estagio
Supervisionado Il terd inicio 30 (trinta) dias corridos apds a data de
entrega do relatorio final.

Compete a Banca Examinadora da disciplina Estagio Supervisionado IlI:

| - reunir-se em local, data e horario previamente estabelecidos em
edital;
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Il - avaliar o trabalho final nos termos deste Regulamento;

lIl - avaliar a apresentacdo oral do trabalho final nos termos deste
Regulamento;

IV - preencher a ata de apresentacdo do trabalho conforme ANEXO VI,
perante & Banca e encaminha-la ao Coordenador de Estagio
imediatamente ap0s a apresentacao;

V - justificar, por escrito, no corpo da ata de avaliacdo do estagio final,
as raz0es da reprovacao do aluno.

A nota final da disciplina Estagio Supervisionado Ill sera obtida através
da seguinte férmula:

NF = NRF + NDO
Onde:

NRF = Nota do Relatério Final, com peso 6 (seis), de cada membro da
Banca,;

NDO = Nota da Defesa Oral, com peso 4 (quatro), de cada membro da
Banca,;

NF = Somatério das NF de cada membro da Banca/3 = Média Final.

A apresentacao oral do trabalho final de estagio na disciplina Estagio
Supervisionado 1l tera duracdo maxima de 20 (vinte) minutos com
espaco para arguicdes de no maximo 30 (trinta) minutos.

A nota final da disciplina de Estagio Supervisionado Il sera publicada em
edital no prazo méaximo de 10 (dez) dias apés a apresentacdo oral de
todos os trabalhos.

Paragrafo Unico. O académico podera requerer junto & PROGRAD, via
Protocolo Geral, vistas aos instrumentos de avaliagcéo
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a
divulgacao da nota final.

Na disciplina Estagio Supervisionado Ill, uma copia eletronica do relatério
final com as corre¢cdes sugeridas pela Banca devera ser entregue a
coordenacédo de estagio, mediante protocolo, e com o aval do professor
orientador em até 10 (dez) dias corridos apos apresentacao oral.

O académico em regime de dependéncia por reprovacdo da Banca
Examinadora devera cursar a disciplina de Estagio Supervisionado Il
regularmente.
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CAPITULO VI
DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

O estagio nao obrigatério podera ser externo e/ou interno.

81° O estagio externo ndo obrigatério poderad ser realizado por
académicos regularmente matriculados desde que nao se cause
prejuizo as atividades regulares do Curso.

§2° O estagio interno ndo obrigatério é aquele ofertado pela UEPG
aos académicos dos cursos de graduagdo regularmente
matriculados, com a finalidade de oportunizar-lhes melhor
formacdo educacional e aperfeicoamento préatico-técnico-
profissional.

| - O estagio interno ndo obrigatério sera administrado pela Pro-Reitoria
de Recursos Humanos — PRORH, segundo Regulamento proprio.

A realizacdo do estagio externo ndo obrigatorio, por académicos da
UEPG, dar-se-a com a ciéncia do Coordenador de Estagio e, na falta
deste, do Coordenador do Curso ap6s cumprimento das formalidades de
apresentacao e aprovacdo do Termo de Compromisso de Estagio.

Paragrafo Unico. Caso seja detectada irregularidade, caberd ao
Coordenador de Estagio tomar as medidas cabiveis, inclusive de
desligamento do académico do estagio, com recurso ao Colegiado do
Curso.

Cabe ao Coordenador de Curso em conjunto com o Coordenador de
Estagio definir as areas especificas de atuacdo dos académicos nas
modalidades de estagios externos e internos nao obrigatorios, elencadas
pelo Conselho Federal de Contabilidade, de forma a garantir o
aprimoramento da formacdo académica e profissional, bem como a
contextualizacgao curricular. As atividades podem ser:

| - classificacdes contébeis e/ou fiscais;

Il - apuracdo dos impostos a recolher;

Il - preenchimentos de guias de recolhimentos de impostos;
IV - langamentos em sistemas contabeis e/ou fiscais;

V - execucdo de rotinas relacionadas a area de Recursos
Humanos: folha de pagamento, férias, 13° salario, rescisdes
de contratos, entre outros controles pertinentes;

VI - auxilio das rotinas de admissao e demisséao de pessoal;

VII - arquivos da documentagao: contabll, fiscal e trabalhista;
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VIII - conciliagdes de contas;

IX - alimentacao dos sistemas contabeis, fiscais ou de pessoal;

X- auxilio na orientacéo contabil, fiscal ou trabalhista;

Xl - levantamento de dados, analises e controles relacionados a
elaboracao de orgamentos;

XIl - levantamento de dados, controles e elaboracdo de relatorios
relacionados a analise das demonstracfes contabeis;

XII - levantamento de informacfes, controles e alimentacdo de
sistemas relativos a administracdo de estoques;

XV - apuracao e controles dos custos de producéo;

XV - levantamento de dados, alimentacéo e controles de sistemas
de controles internos ou de sistemas gerenciais;

XVI - auxilio nas atividades de auditoria ou de pericia contébil;

XVII - auxilio nas atividades de fechamento de balanco e de

elaboracdo das demonstracdes contabeis;

XVIII - auxilio nas atividades pertinentes a Contabilidade Publica:
elaboracao de relatérios diversos, controles de arrecadacao
de receitas, controles da execucao de despesas, orcamentos
e processos de licitacdes.

O Plano de Atividades dos estagios externos ndo obrigatorios e a
contextualizacdo curricular deverdao constar no Termo de Compromisso
de Estagio validado pelo Coordenador de Estadgio da UEPG e pelo
Supervisor Técnico indicado pela unidade concedente de estagio, de
forma a garantir o aprimoramento da formacéo académica e profissional.

E vedada ao académico a realizacdo de estagios externos e/ou internos
ndo obrigatdérios concomitantes.

Cabera a unidade concedente de estagio:

| - designar um Supervisor Técnico de estagio para acompanhar o
estagiario em suas atividades;

Il - fornecer, ao final do estagio, declaracdo comprobatdria de sua
realizacdo, onde deverdo constar, entre outros dados, nome do
estagiario, registro académico, registro geral de identificacdo (RG),
namero do cadastro de contribuinte de pessoa fisica (CPF),
enderegco completo, inclusive eletrbnico, periodo de realizacao,
atividades desenvolvidas com total de horas cumpridas e descrigao
dos resultados obtidos com o estagio; local, nome e assinatura do
responsavel pelo estagio realizado.
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Cabera ao Supervisor Técnico:

| - emitir, a cada 6 (seis) meses, o relatério de atividades desenvolvidas
durante o estdgio (ANEXO II), com a anuéncia do estagiario;

Il - encaminhar o relatdrio das atividades desenvolvidas pelo estagiario
(ANEXO 1) ao Coordenador de Estagio do Curso.

O prazo de entrega dos relatérios finais de estagio ndo obrigatério ndo
podera ultrapassar 30 (trinta) dias da data de término do estagio definido
no Termo de Compromisso de Estagio.

O estdgio ndo obrigatério podera ser aproveitado para as atividades
complementares, obedecida a carga horaria maxima definida no Projeto
Pedagdgico do Curso.

Paragrafo Unico. Para essa finalidade o académico devera anexar ao
pedido de validacdo de atividades complementares
uma cépia: do Termo de Compromisso do Estagio, da
Declaracdo Comprobatéria do Estagio e do Relatério
de Atividades do Estagio (ANEXO II), ambos emitidos
pela unidade concedente do estagio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

O estagio obrigatério poderd ou ndo ser remunerado pela unidade
concedente.

No estagio ndo obrigatério é devido o pagamento de bolsa ou de
remuneracdo pela unidade concedente, sem prejuizo de sua finalidade
académica.

A realizacao de estagios no exterior obedecera a regulamentos préprios,
aprovados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE.

Os estagios curriculares obrigatorios e ndo obrigatorios dos formandos
poderao ser realizados até o dia 31 de dezembro do ano da concluséo.

Os casos omissos serao resolvidos pela PROGRAD, ouvido o Colegiado
do Curso de Ciéncias Contabeis.
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ANEXO Il — Relatorio de Atividades de Estagio

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis
Coordenacéao de Estagio

INSTRUMENTO DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO, PREVISTO NO §1° DO ART. 3° E INCISO IV DO
ART. 7° DA LEI N° 11.788/08

Nome:
Curso: Ano: Turno:
Professor Orientador:

Vigéncia do Estagio:

LOCAL DO ESTAGIO
Parte Concedente:
Setor:

Supervisor Técnico:

PREENCHIMENTO SUPERVISOR TECNICO
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO’ESTAGIO (em consonéancia com o plano de atividades)
RESULTADOS PRATICOS DO ESTAGIO (quando o X for negativo justifique-se no campo abaixo)

SIM NAO
a) As atividades estéo de acordo com o Termo de Compromisso e Plano de () ()
Estagio
b) As atividades sdo compativeis com o curso e o periodo que frequenta () ()
c¢) Proporciona o desenvolvimento de competéncias préoprias das atividades () @)
profissionais
d)Contribui para o desenvolvimento de habilidades e valores para o exercicio () ()
da vida cidada
e) Contribui para o conhecimento e o entendimento da cultura da organizagao () ()
f) Comprometimento com as atividades desenvolvidas () ()

Justificativa das respostas negativas

PREENCHIMENTO DO ESTAGIARIO

Avalie e descreva a importancia do Estagio para a sua formagdo e como experiéncia de
trabalho e vida, atribuindo-lhe um dos seguintes conceitos:

() Insuficiente () Regular () Bom () Muito Ruim () Excelente

Andlise Pessoal do Estagio

Supervisor Técnico Estagiario

RG.: R.A.:
CPF:
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ANEXO Ill = Formuléario de Condicdes Gerais de Realizacdo de Estagio

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis
Coordenacéao de Estagio
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INSTRUMENTO DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO, PREVISTO NO §1° DO ART. 3°

E INCISO IV DO ART. 7° DA LEI N° 11.788/08

Nome / Razao Social:

N° Registro de Classe/ CNPJ:

Contato:

Site: e-mail;

1 - AVALIACAO DO LOCAL DE ESTAGIO:

1.1. Ambiente fisico:

() Excelente () Bom () Razoavel () Péssimo
1.2. Mobiliarios e Equipamentos:

() Excelentes () Bons () Razoaveis () Péssimos

1.3. lluminacé&o (especificar em LUX e comparar com a NBR — 5413):

() Excelente () Boa () Razoavel () Péssima
Descricdo em LUX:

1.4. Condi¢8es de Higiene e Limpeza:

() Excelentes () Boas () Razoaveis () Péssimas
1.5. Ventilagéo:

() Excelente () Boa () Razoavel () Péssima

1.6. A Empresa possui alguma forma de prevencédo de acidentes de trabalho?

() Nao () Sim.

Quais: () CIPA () SIPAT () Ginastica Laboral () Ergonomia () Equipamentos de

Seguranca
() Outros:

1.7 CONCLUSAO:
() Aprovado () Reprovado
1.8 Demais Consideracgoes:

Data: /]

RESPONSAVEL PELA UNIDADE CONCEDENTE
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ANEXO IV — Relatorio Parcial de Atividades do Estdgio Supervisionado Il

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis

Coordenacédo de Estagio
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| - DADOS DO ESTAGIO

Nome: Turma:

Empresa :ou campo de estagio: Horas semanais:

Vigéncia do estagio: Area:

Prof. Orientador: Tema:

Sup. Técnico: Periodo do
Relatorio:

Il — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ESTAGIO (DESCRICAO DAS ATIVIDADES)

ESTE CAMPO PODE SER EXTENDIDO DE ACORDO COM A NECESSIDADE E PODE CONTER
REVISAO BIBLIOGRAFICA DO TEMA OBJETO DO ESTAGIO.

[l - RESULTADOS PRATICOS DO ESTAGIO

1)Atividades: SIM NAO
a)Estéo de acordo com o Plano Estagio () ()
b)Estdo adequadas com o curso que frequento () ()
2)Conhecimentos para a formacéo profissional: SIM NAO
a)Proporcionam a unido da teoria com a pratica () ()
b)Permitem que eu perceba minhas potencialidades e limitagoes () ()
3)Relacionamento e Sociabilidade: SIM NAO
a)Contribuem para o desenvolvimento do meu senso de responsabilidade () ()
b)Contribuem para o desenvolvimento da convivéncia e integragdo com

outras pessoas () ()

IV — AVALIACAO DO ESTAGIO PELO ESTAGIARIO

V — AVALIACAO DO ESTAGIO PELO PROFESSOR ORIENTADOR

VI - AVALIACAO DO ESTAGIO PELO SUPERVISOR TECNICO

VIl = ASSINATURAS

ESTAGIARIO

PROFESSOR ORIENTADOR

SUPERVISOR TECNICO

COORDENADOR DE ESTAGIO

Ponta Grossa, de

de 20
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ANEXO V = Orientacdes e Estrutura do Relatorio do Estagio Supervisionado |l

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis
Coordenacédo de Estagio

Na disciplina de Estagio Supervisionado Il, o estagiario, sob a orientacdo do professor da
disciplina, devera elaborar o Projeto de Estagio, com as respectivas etapas de trabalho pratico e
tedrico, e que servira como guia de orientacdo para o desenvolvimento da disciplina de Estagio
Supervisionado |llI.

Ao final da disciplina o aluno apresentara o Relatério Final de Estagio com a seguinte

estrutura:
PARTES ELEMENTOS OBRIGATORIOS
a)Capa
PRE — TEXTUAIS b) Folha de rosto

c) PLANO DE ESTAGIO que devera conter no minimo os dados do plano

de estagio:

- Nome do Estagiério:

- Area de conhecimento Contabil:

- Tema:

- Local de Estagio: (home da empresa e/ou organizagao)

- Endereco do Local de Estagio (endereco completo da empresa e/ou
organizacao)

- Nome e assinatura do Supervisor Técnico: (da empresa e/ou
organizacao)

- Cronograma das atividades

d) Sumério

1. Introducdo

TEXTUAIS 1.1.Contextualizagéo do tema

1.2.Questéo norteadora (problema) do estagio
1.3.Objetivos geral e especificos
1.4.Justificativa

2. Metodologia

3. Fundamentacado Tedrica

4. Caracterizagdo do campo de estagio: empresa, ou projeto de pesquisa
ou de extenséo

Referéncias

A. ELEMENTOS DA ESTRUTURA TEXTUAL DO PROJETO DE ESTAGIO

1. INTRODUCAO
A introducado consiste na apresentacdo do conteldo descrito no desenvolvimento, permitindo
ao leitor uma visdo panoramica do contetdo descrito no Projeto de Estagio Supervisionado.

De modo pratico, podem-se seguir as seguintes diretrizes:

a) comece a introducao falando sobre o assunto, deslocando-se para o tema de seu trabalho;
b) apresente o problema, a justificativa e os objetivos (geral e especificos) que foram tracados para

desenvolver o estagio.
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2. METODOLOGIA

Neste capitulo, devem-se descrever os procedimentos metodolégicos, ou seja, a
caracterizacdo da pesquisa sob o ponto de vista cientifico, indicar quais as técnicas e instrumentos de
coleta de dados foram utilizados, para descricdo dos subitens pertinentes a caracterizacdo e

descricdo do campo de estagio.

2.1. Deve-se abordar a classificagdo da pesquisa em relacdo as diversas tipologias, como por

exemplo, quanto:

a) a abordagem: qualitativa ou quantitativa;

b) aos objetivos: poder ser pesquisa: explicativa, descritiva ou exploratoria;

c) aos instrumentos para coleta de dados: levantamento, pesquisa de campo, observagéo
participante;

d) Aos instrumentos para tratamentos dos dados: analise de contetdo, analise estatistica ou
outras formas.

2.2. Quando o estagio for realizado em projeto de pesquisa ou de extensao

A metodologia foi estabelecida pelo Professor Coordenador da Pesquisa ou da Extensdo no
respectivo projeto. Portanto, deve-se iniciar este capitulo informando que o estagio estd sendo
desenvolvido no projeto ou pesquisa (titulo), sob a coordenacédo do Professor (nome). Na sequéncia
descrever a metodologia geral do projeto, e quando for o caso, qual a etapa da metodologia que o
projeto se encontra e qual sera utilizada neste estagio. Também deve estar claramente descrito quais
as atividades (objetivos) que serdo cumpridas nesta etapa da pesquisa ou projeto dentro do estagio

que vocés estdo realizando.

Finalize o capitulo com o cronograma das atividades e informe em quantas partes o texto (do
desenvolvimento) foi dividido, enfocando os principais elementos que compdem a redagdo destas

partes.

3. FUNDAMENTACAO TEORICA

E a apresentacdo dos elementos tedricos de base da area do conhecimento contabil
investigado, bem como, a definicdo dos termos e conceitos pertinentes ao referido campo de estagio.
Desse modo, a fundamentacdo tedrica, deve ser dividida em tantas partes quantas forem

necessarias, desde que descreva minuciosamente os elementos tedricos de base ao tema/problema.

Desta forma, os elementos descritos neste capitulo tém como fonte de pesquisa, artigos,
livros, revistas técnicas, Internet entre outros. Recomenda-se a utilizacdo de no minimo 03 (trés)
autores expoentes na area (considerados de relevancia), isto €, que frequentemente séo citados em

estudos relativos a area investigada.
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4. CARACTERIZAGCAO DO CAMPO DE ESTAGIO
4.1.QUANDO O ESTAGIO FOR DESENVOLVIDO EM AMBIENTE REAL
Descreva minuciosamente sobre o ambiente onde se da a execugdo de sua pesquisa,
apresentando o histérico da empresa; a estrutura organizacional da empresa; o ambiente direto e

indireto em que a empresa atua; entre outros tépicos considerados relevantes pelo estagiario.
A titulo de exemplo os subitens que podem ser relatados neste tdpico sédo:

a) Descricdo legal: razdo social, nome fantasia, localizacdo, ramo de atividade, se existe alguma
legislacdo especifica voltada para o neg6cio da empresa.

b) Histdrico da empresa e/ou organizagdo por ciclo de vida: relate como foi a evolugdo da
empresa, ha quanto tempo atua no mercado.

c) Estrutura organizacional: apresente 0 organograma, explicite os setores e departamentos; as
funcdes e responsabilidades de cada setor, como estdo estruturados e o numero de funcionarios
ou colaboradores envolvidos.

d) Ambiente direto e indireto em que a empresa e/ou organizacdo atua, relatando quando
possivel: Produtos e servigos; Controle de qualidade: Terceirizagao.

e) Estratégias de marketing: relatando quando possivel sobre definicdo do preco: politicas de
precos, distribuicdo do produto, promog¢&o e publicidade, relacionamento com o cliente no pos
venda, etc.

f) Estrutura Contabil e forma de tributacé@o: descreva como esta estruturada a contabilidade da
empresa, relate se sua finalidade é para atendimento da legislacdo comercial e fiscal e/ou se
emite e faz uso de relatdrios para fins gerenciais, informe ainda a forma de tributacdo adotada
pela empresa.

g) Planejamento estratégico (missdo, valores e estratégias futuras): introduza esse item com
um breve comentario sobre o planejamento estratégico (utilize de referéncias), e destaque qual a

missao da empresa, os valores e quando possivel as estratégias futuras.

Observacdo: A estrutura do item “Caracterizacdo da Empresa e/ ou do campo de estagio”,
anteriormente descrita, ndo deve ser considerada estanque pelos estagiarios e pelos professores
orientadores. Dessa forma, e de acordo com tema / problema e a estrutura da empresa ou do campo
de estagio, alguns itens podem ser suprimidos, como também, podem ser contemplados outros itens
nao relacionados nesse e modelo e que sao relevantes para a fundamentacéo do tema / problema.

4.2.QUANDO O ESTAGIO FOR DESENVOLVIDO EM PROJETO DE PESQUISA OU DE
EXTENSAO
A caracterizacdo do campo do estagio devera trazer um histérico do projeto abordando os

dados constantes do projeto de pesquisa e ou de extenséo, abrangendo:

a) titulo
b) coordenacéo

c) oinicio e o tempo de execucao
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d) os participantes entre professores e alunos
e) otema, delimitacédo e problema
f) o universo da pesquisa e como foi definido
g) o objetivo principal e os especificos
h) as fases da pesquisa
i) os instrumentos de coleta e de tratamento dos dados
j) e, seforo caso os resultados ja obtidos ou esperados.
Este texto deve ser elaborado de acordo com o caso particular de cada pesquisa ou projeto

de extensdo e juntamente com os professores orientadores.

B. FORMATACAO DO RELATORIO DE ESTAGIO
1. Na elaboragdo do Relatério de Estagio, considerando-se a estrutura apresentada, é
recomendavel que o nimero de paginas nao seja inferior a 60 (sessenta) e nem superior a 80
(oitenta).
2. O Relatério de Estagio devera ser elaborado, observando, sistematicamente, os
procedimentos para producdo académica constantes no Manual de Normalizacdo
Bibliografica para Trabalhos Cientificos da Universidade Estadual de Ponta Grossa — UEPG.
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ANEXO VI - Orientac¢fes e Estrutura do Relatorio Final do Estéagio
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Este anexo contém as orientacdes sobre a estrutura e a forma de apresentacédo do Relatorio

Final, a ser apresentado pelos alunos que desenvolveram a disciplina de Estagio Supervisionado I,

seja na modalidade de ambiente real, ou em projetos de pesquisa ou em projetos de extenséo.

Os Relatérios sdo documentos formais onde se descrevem fatos resultantes de pesquisas ou

se relata a execucdo de experiéncias ou de servigos, e assim o relatorio de estagio € o documento

que oficializa a realizacdo e concretizacdo do mesmo e deverd ser elaborado exclusivamente pelo

aluno. O modelo do relatério segue a estrutura das monografias, porém, em se tratando de relatério

de desenvolvimento de estagio a énfase deverd estar na parte que relata o desenvolvimento do

estagio. Ao final da disciplina o aluno apresentara o Relatério Final de Estagio com a seguinte

estrutura:

ESTRUTURA DO
RELATORIO

ELEMENTOS DO RELATORIO TECNICO CIENTIFICO

PRE — TEXTUAIS

Capa (obrigatorio)

Folha de rosto (obrigatério)

Errata (opcional)

Folha de aprovacéo (obrigatorio)

Ficha do plano de trabalho (obrigatério)
Dedicatéria (opcional)

Agradecimentos (opcional)

Epigrafe (opcional)

Resumo em lingua vernécula (obrigatério)
Resumo em lingua estrangeira (opcional no curso de Ciéncias Contabeis).
Lista de figuras (obrigatéria quando pertinente)
Lista de quadros (obrigatéria quando pertinente)
Lista de tabelas (obrigatéria quando pertinente)
Sumario (obrigatério)

Lista de abreviaturas ou siglas (opcional)

TEXTUAIS

1. Introducéo (como apresentado no Relatério de Estagio Supervisionado Il)
Desenvolvimento (capitulos):

2. Metodologia

3. Fundamentacao Tedrica

4. Desenvolvimento do estagio

4.1. Caracterizacdo da empresa e/ou campo de estagio.

4.2. Coleta de dados

4.3. Resultados encontrados

4.4. Anélise dos resultados

5.Consideracgfes Finais.

POS-TEXTUAIS

Referéncias (obrigatério)

Apéndice (opcional)

Anexos (opcional)

Glossério (opcional)
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A elaboragéo do relatério tem seu inicio na 32 e sua conclusé@o ocorre na 42 série do curso da

seguinte forma:

a) 3° ano — elaboracdo do Projeto de Estagio com definicdo do tema, definicdo do campo de
estagio, elaboracdo do referencial tedrico, conclusdo e entrega do Relatério do Estagio
Supervisionado II.

b) 4° ano — descricdo do desenvolvimento da pratica, conclusdo e entrega do Relatério do

Estagio Supervisionado 1.

1. ELEMENTOS DA ESTRUTURA TEXTUAL DO PROJETO DE ESTAGIO

Os capitulos da Introducdo, da Metodologia e da Fundamentacdo Telrica sdo 0s mesmos
constantes do Relatério de Estagio Supervisionado Il, mas que podem ser complementados ou
aperfeicoados durante o desenvolvimento da Disciplina Estagio Supervisionado Il

Entretanto, caso tenha ocorrido alguma alteragdo (por motivo de forca maior) em relacdo a
empresa onde se realizou o estagio ou em relagdo ao tema, todos estes capitulos terdo que ser
novamente elaborados para o tema/ problema/ objetivos e empresa onde sera realizado o estagio.

1.1.Desenvolvimento do Estagio

Este capitulo é reservado para que o aluno descreva todas as atividades que realizou durante
0 estagio e que pode ser organizando nos seguintes tépicos:
a) caracterizacdo da empresa ou do campo de estagio: (como descrito no relatério Estagio
Supervisionado II).
b) os dados coletados: esta etapa € a pesquisa de campo propriamente dita. Para obter éxito
neste processo, duas qualidades sdo fundamentais: a paciéncia e a persisténcia.
c) os resultados encontrados: é a tabulagdo e apresentacdo dos dados, onde é possivel
fazer uso de recursos manuais ou computacionais para organizar os dados obtidos.
Podem ser utilizados recursos computacionais para dar suporte a elaboracdo de indices,
célculos estatisticos, tabelas, quadros e gréficos.
d) a analise e discussdo dos resultados: corresponde a interpretacdo e analise dos dados
tabulados e organizados. A andlise deve ser feita para atender aos objetivos da pesquisa
e para comparar e confrontar dados e provas, com o objetivo de confirmar ou rejeitar o
problema da pesquisa.
1.2.Consideragdes finais
Neste momento, o estagiario deve apresentar sua sintese pessoal, de modo a expressar sua
compreensao sobre o assunto que foi objeto desse estagio supervisionado. Pode-se dizer que € um
momento de recapitulacdo dos passos procedidos no estagio, onde se atesta a resposta ao problema.
Para isso, é conveniente seguir algumas dicas, tais como:

a) recapitular o(s) objetivo(s) do trabalho (salientando se foram ou néo atingidos);
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b) apresentar sugestdes para futuros trabalhos na area e as recomendacdes de utilizagdo dos
resultados;
¢) finalizar recomendando novas pesquisas.
De modo pratico, este capitulo é a finalizacédo do relatério, é a fase da sintese, através da qual se
define o ponto de vista do autor do relatério a respeito do tema e campo de estagio e, obviamente, € 0
momento de recomendar novas pesquisas.

C. FORMATACAO DO RELATORIO DE ESTAGIO
3. Na elaboracdo do Relatério de Estagio, considerando-se a estrutura apresentada, é
recomendavel que o nimero de paginas nao seja inferior a 60 (sessenta) e nem superior a 80
(oitenta).
4. O Relatério de Estagio devera ser elaborado, observando, sistematicamente, os
procedimentos para producdo académica constantes no Manual de Normalizacdo
Bibliografica para Trabalhos Cientificos da Universidade Estadual de Ponta Grossa — UEPG.
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ANEXO VIl — Ata de avaliacdo do Relatorio de Estagio Supervisionado Il

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis
Coordenacéao de Estagio

Data: Horario: Local:

Académico(s):
1)
2)
3)

Titulo do Trabalho de Conclusédo do Curso:

Banca Examinadora
Membro (1) — Professor Orientador:

Membro (2) — Professor Avaliador

Membro (3) — Professor Avaliador

Membro da Banca Assinatura NRF NDO NF

1.Professor Orientador

2.Professor Avaliador

3.Professor Avaliador

Média Final

NRF (Nota do Relatério Final, peso 6) + NDO (Nota do Defesa Oral, peso 4) = NF (Nota Final).
Somatério das NF (Nota Final) / 3 = Média Final.

OBS:Em caso de reprovacao do aluno, as razbes devem ser justificadas por escrito,
no corpo da ata de avaliagdo do estagio final conforme inciso V do Art. 39 do
Regulamento de Estagio Supervisionado.

Prof.
Coordenador(a) do Estagio Supervisionado



28

ANEXO VIIl DA RESOLUCAO CEPE N° 014 DE 09 DE ABRIL DE 2013. FL 01 DE 01

ANEXO VIl = Declara¢do de Compromisso Etico

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis
Coordenacéao de Estagio

Eu, RA: , RG: )

asseguro que o Relatério Final do Estagio Supervisionado sera por mim elaborado e,

portanto, responsabilizo-me pelo texto escrito que apresenta os resultados de minha
pesquisa cientifica.

Atesto que todo e qualquer texto, que ndo seja de minha autoria, transcrito em sua integra
ou parafraseado de outros documentos, estejam eles publicados ou ndo, serdo
devidamente referenciados conforme reza a boa conduta ética, o respeito aos direitos
autorais e a propriedade intelectual.

Tenho conhecimento de que os textos transcritos na integra de outras fontes devem apontar
a autoria, o ano da obra, a pagina de onde foi extraido e ainda apresentar a marcagao de tal
transcricdo, conforme as regras da ABNT. No caso de parafrase, o trecho deve vir com a
referéncia de autoria e ano da obra utilizada.

Além disso, declaro ter sido informado pelos responsaveis do Curso de Ciéncias Contabeis
das leis que regulam os direitos autorais e das penalidades a serem aplicadas em caso de
infragcéo, conforme constam na Lei 10.695 de julho de 2003.

Sendo assim, declaro que estou ciente de que, caso infrinja as disposi¢fes que constam na
Lei 9.610 de 19 de fevereiro de 1998, serei responsabilizado juridicamente pelos meus atos

e terei que arcar com qualquer prejuizo moral e financeiro deles decorrentes.

Ponta Grossa, de de 20

Assinatura do Académico
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ANEXO IX — Ficha de Frequéncia do Estagio Supervisionado llI

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis
Coordenacao de Estagio
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Académico:

Local de estéagio:

Prof. Orientador:

Fone: Email:

Data de inicio: Data de término:

Supervisor técnico:

Data Chegada Saida Académico Supervisor




